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MANUEL

FRUTOS ALVARO

Alcalde Presidente del Excelentisimo Ayuntamiento de Miraflores de la Sierra

QUE DISFRUTEIS DE ESTAS
FIESTAS Y TODO LO MEJOR PARA EL ANO QUE EMPIEZA

Queridos vecinos:

Estamos a las puertas de la celebracion de las
Navidades y son dias de festejar la Pascua. Desde
el Ayuntamiento queremos que esta felicitacion
llegue a todas las personas que viven en Miraflores,
tanto a los que nacieron aqui como a los que
decidieron vivir con nosotros y lo adoptaron como
su pueblo, ya que como dice el refran: “no se es de
donde se nace, sino de donde se vive”.

También queremos aprovechar para hacer llegar
nuestros mejores deseos a todo aquel que esta
pasando un mal momento, ya sea por cuestiones
de salud, de trabajo, familiares o porque no estan
cerca de sus seres queridos. Son tiempos dificiles
y por ello deseo que el nuevo afio 2014 nos traiga
justicia, trabajo, salud y felicidad. A ver si hay suerte
y nos escucha alguien este afio, que ya toca...

Hemos cumplido otro afio mas de trabajo vy
puede ser un buen momento para hacer balance.

Balance, o parte de él, que encontrareis en estas
paginas. Sin duda queda mucho por hacer y eso
es lo que nos anima para comenzar con ilusion el
nuevo afo. Porque los afos pasaran pero el carifio
por mi pueblo nunca desaparecera.

No quiero que pase desapercibida la labor de todos
aquellos que durante estos dias de encuentro
y convivencia familiar, trabajan para que cada
uno de nosotros disfrutemos en compaiiia
de nuestros amigos y familiares. El trabajo de
estos profesionales, de todos los sectores, es
imprescindible en estos dias y su esfuerzo debe
ser reconocido.
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AREA DE DESARROLLO LOCAL

DEL AYUNTAMIENTO

DE MIRAFLORES DE LA SIERRA

El Ayuntamiento de Miraflores de
la Sierra tiene a disposicién de los
vecinos un servicio de Bolsa de Em-
pleo, con el que se pretende poner
en contacto a ofertantes y deman-
dantes de empleo.

Desde el aiio 2011, el Ayuntamien-
to de Miraflores de la Sierra se ha
centrado en mejorar el Area de De-
sarrollo Local, desde el cual se han
realizado actuaciones encaminadas
a mejorar la situacion de los desem-
pleados del municipio y de los tra-
bajadores que han querido mejorar
su situacién laboral.

La Bolsa de Empleo esta integrada
en la Agencia de Desarrollo Local y
se encuentra ubicada en la Casa de
la Cultura, el horario de atencidn
personal es de lunes a viernes de
10:00 a 12:00 horas, pero pueden
hacerse consultas telefénicas en el
91 844 91 41 ext. 2, hasta las 15:00
horas y cuenta con el siguiente co-
rreo electrénico:
adl@mirafloresdelasierra.es

Desde el Area de Desarrollo Local
se esta trabajando para fomentar
la cohesion social y un desarrollo
equilibrado y sostenible en el mu-
nicipio, que aproveche los recursos
propios del territorio, favoreciendo
la existencia de una mano de obra
flexible y cualificada, promoviendo
un crecimiento econdmico social-
mente responsable, productivo y
creador de empleo, desde una pers-
pectiva de servicio publico.

Las tareas que se estan llevando a
cabo desde la Agencia de Desa-
rrollo Local se resumen en los si-
guientes servicios:

>

Area de Politicas Activas de Em-
pleo
e Servicio de bolsa de empleo
municipal.
e Servicio de orientacion para el
empleo.
e Programas mixtos de formacion
y empleo:
> Colaboracién social.
> Formaciéon para desemplea-
dos o Contratacién de Para-
dos de Larga Duracion.

Area de Promocién Econémica

e Servicio de apoyo a emprende-
dores.

e Servicio de apoyo a empresa-
rios.

e Servicios de promocion empre-
sarial.

e Dinamizacién de actividades
relacionadas con el desarrollo
econdmico y comercial del mu-
nicipio.

Area de Participacion ciudadana

e Servicio de apoyo a asociacio-
nes.

e Coordinacion de subvenciones
municipales.

Area de Coordinacion de Proyec-

tos y subvenciones

e Gestiéon y dinamizaciéon de la
Agencia de Desarrollo Local y
Promocién Econémica.

* Redaccién de Proyectos.

e Gestion de subvenciones y ayu-
das destinadas a entidades lo-
cales.



Entre los servicios ofertados des-
de la Agencia de Desarrollo Local
y Promocion Econdmica destacan:

1.

Redaccion de proyectos y
gestion de subvenciones
municipales

Se realiza una labor minuciosa de
estudio de las distintas convoca-
torias de ayudas y subvenciones
gue anualmente los organismos
publicos ponen a disposicion de
las entidades locales, con el fin de
aprovechar las escasas oportuni-
dades que surgen actualmente y
lograr el maximo beneficio posi-
ble para nuestro municipio.

2.

Gestion de bolsa de empleo
municipal y orientacion laboral

A través de este servicio se ofre-
ce a los vecinos del municipio la
informacidén, orientacion, capa-
citacion e intermediacion laboral
necesaria para conseguir una op-
tima insercidon, mantenimiento o
mejora de empleo.

3.

Prestacion de servicios que
promuevan el desarrollo local
tanto de emprendedores como
de empresarios

Desde el Ayuntamiento de Mi-
raflores de la Sierra se pretende
consolidar una estrategia de de-
sarrollo empresarial que configu-
re al municipio como espacio de
futuro para una amplia gama de
actividades productivas y opor-
tunidades de negocio, desde los
valores de sostenibilidad, coope-
racion y responsabilidad social.
Desde el servicio de ayuda a em-
presarios se ofrece, entre otros,
ayuda a la creaciéon de planes de
viabilidad y planes de empresa,
gerencia asistida de solicitud de
ayudas y subvenciones publi-
cas, informacién sobre tramites,
constitucién y puesta en marcha
de nuevas empresas.

MIRAFLORES DE LA SIERRA

CON LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

Lasemanadel 18 al 22 de noviem-
bre de 2013, tuvo lugar la Sema-
na de la Prevencién en nuestro
municipio, durante la misma se
realizaron talleres, en los que
participaron mas de 180 vecinos
del municipio, se intenté impartir
una temdtica variada que diese
cabida al mayor numero de co-
lectivos posible:

>

* Presentacion y Difusién del
Convenio.

* La Autogestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales en las
Empresas de 1-25 trabajadores.

e Actuacion en caso de
Emergencia y Primeros Auxilios.

* Seguridad Vial para nifos.

* Manejo del Estrés y Control de
las Emociones.

e La Prevencion de trastornos y
lesiones musculo esqueléticos.
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La Oficina de Turismo de Miraflo-
res de la Sierra se ha convertido
en un punto fundamental para el
desarrollo econémico de Miraflo-
res, promocionando iniciativas y
eventos.

Somos el punto de informacion
turistica, comercial y de servicios
para los visitantes, hacemos la-
bores de difusiéon y promocion de
todas las actividades culturales,
deportivas y de ocio activo de las
demds concejalias. Editamos las
guias turisticas y calendarios.

Seguimos aumentando el archivo
fotografico con imagenes de Mi-
raflores, de sus fiestas, sus gentes
y del entorno que dentro de unos
afios tendrd un valor documental
muy importante.

Contamos con una libreria de
consulta, compuesta por libros
de fotografia, mapas, rutas, gas-
tronomia, historia, etc., para to-
dos los visitantes de la oficina, en
la cual se puede encontrar infor-
macién sobre la Sierra del Guada-
rrama.

Desde aqui parten iniciativas ba-
sadas en la educacién ambiental:
rutas de interpretacién de la na-
turaleza, visitas guiadas con ca-
racter didactico, entre otras mu-
chas actividades.

Esta oficina, ademas de a los vi-
sitantes, esta abierta a todos los
vecinos del municipio que quie-
ran participar en las actividades
y deseen conocer un poco mas el
lugar donde viven.

El horario de la oficina es el siguien-
te, de lunes a viernes de 10:00 a
14:00 h; sdbados de 10:00 a 14:00
h. y de 16:30 a 19:00 h.; domingos
y festivos de 10:00 a 14:00 h.

de lag@lerra

RED DE SENDEROS
LOCALES

Gran parte de los visitantes que
se acercan cada fin de semana
al municipio realizan rutas por el
monte; debido a la alta demanda
actual, la Concejalia de Turismo
estd trabajando en la sefializa-
cién de nuevos senderos locales
y la ediciéon de un nuevo folleto
turistico que vera la luz a finales
del afio 2013.

Ademas de los 4 senderos sena-
lizados y balizados (sefales blan-
cas y verdes), con los que ya se
contaba:
- Sendero Local 01
Subida al Pico de la Pala
- Sendero Local 02
Fuente del Cura-Parada del
Rey-Fuente del Cura
- Sendero Local 03
Ermita de San Blas
- Sendero Local 05
Ascension a la Najarra 2105 m.

Se ha ampliado la oferta de ru-
tas con la seiializacién de cuatro
senderos:
- Sendero Local 01/1
Arboreto Rodriguez La Fuente-
Pico de la Pala- Perdiguera
- Sendero Local 02/1
Monte Aguirre (Arroyo de San
Blas)-Parada del Rey
- Sendero Local 03/1
La Berrocosa -Pinar de Aguirre
- Sendero Local 04
Embalse- Los Llanos de la
Matanza- Parada del Rey



Ampliacién de las Rutas en

Bicicleta:

- RBO1
Hueco de San Blas-Buitreras-
Embalse de los Palancares-
Ermita de San Blas

- RB02
Puerto de Morcuera-Puerto de
Canencia-Prados de la Mata (La
candeleda)-Valle de Bustarviejo
(Cafiada real Segoviana)

También se ha creado un Paseo
Aleixandrino que enlaza con la
Cultura con la Naturaleza, para
aquellas personas que quieran un
cortito paseo en el que disfrutar
de nuestra cultura y lugares em-
blematicos.

4
4

RUTAS

Informacion sobre las rutas de
senderismo.

Incluye: Senderos Locales sefia-
lizados, pequefios paseos, rutas
por el puerto de Canencia y Mor-
cuera.

URBANA

Informacion turistica urbana.
Incluye: paseos urbanos, puntos
de interés turistico dentro del
casco urbano.

LOCAL

Informacion local en general.
Incluye: informacidon sobre ho-
teles y casas rurales, proximos
eventos que vamos a realizar,
restaurantes, carreteras, otros
pueblos, callejero, horarios, ex-
posiciones...

VISITAS A LA OFICINA DE TURISMO

VISITAS 2011/2012
mafo 2011 mARO 2012
159
160
140
120

VISITANTES
228

TIPO DE INFORMACION SOLICITADA

DEMANDA INFORMATIVA

470 469

B0l
=101z
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Urbano

Miraflores de la Sierra

)
\([' Tube
http://www.youtube.com/user/
MirafloresdelaSierra

¥

Alrededores Rutas

Canales de informacién de la
Oficina de Turismo

Teléfonos de contactos

918 443 448 (Atencion telefdnica
en el horario de la oficina)

Correo electrénico
turismo@mirafloresdelasierra.es

Sitio Web, en el que podemos en-
contrar todos los recursos turisticos
con los que cuenta el municipio.
Cuenta con una agenda de empre-
sas de ocio activo, una guia comer-
cial, prediccién meteoroldgica...
www.mirafloresdelasierra.es/
turismo

[ Navidad’13 oo}
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PLAN DE AJUSTE

Y OTRAS MEDIDAS ECONOMICAS
PARA EL PAGO DE FACTURAS

La elevada deuda con proveedores de mas de 2.600.000€, obligd a nuestro
Ayuntamiento a acogerse al plan de ajuste impulsado por el Gobierno de
Espafia y regulado en el art. 7 del Real Decreto Ley 4/2012 de 24 de febrero,
que consistia basicamente en un préstamo que se pagara en los préximos 10
afos, teniendo los 2 primeros de carencia desde la firma del préstamo.

Este plan fue aprobado por acuerdo plenario de 30 de marzo de 2012 con 7
votos a favor, 4 abstenciones y sélo 2 votos en contra, es decir que la mayo-
ria de los concejales eran conscientes de la necesidad de aprobar el citado
plan para pagar la elevada deuda comercial que estaba colapsando el normal
funcionamiento del Ayuntamiento, ya que muchos proveedores se negaban
a servir productos y materiales y prestar servicios contratados mientras no se
abonaran las facturas pendientes de pago.

Ademas, muchas de estas empresas a las que debiamos el pago de facturas
estaban reclamando la deuda y los intereses de las mismas por procedimien-
to judicial que légicamente habria terminado condenando al Ayuntamiento
a pagar estas deudas y los intereses.

Tras la aprobacion de este plan de
pago a proveedores, las empresas
adheridas al mismo, entre ellas co-
merciantes, auténomos y pequefias
empresas de Miraflores, pudieron
cobrar, por fin, las facturas pendien-
tes desde hacia afios. Actualmente
se ha concertado un nuevo présta-
mo para dejar, de una vez por todas,
abonadas las facturas de ejercicios
anteriores que nos han ido recla-
mando los proveedores por traba-
jos realizados en afios anteriores a
este, esto significa que si no apa-
recen mas facturas pendientes de
pago, este ayuntamiento estara al
dia con sus proveedores.

Conviene recordar también que
previamente al plan de ajuste ya
se habian solicitado a las entidades
bancarias otros productos finan-
cieros, como un préstamo ICO de
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184.701€, una operacién de teso-
reria de 350.000€ y un “confirming”
por valor de 550.000€. Estos pro-
gramas se financiaron con cargo al
IBI del 2012.

El plan de ajuste se consensud so-
bre la base de mantener los em-
pleos publicos municipales y la
prestacion de los servicios basicos
municipales.

Las principales medidas contempla-
das son de todos conocidas; como
reduccion de retribuciones de car-
gos publicos del 60%, complemen-
tos de productividad, contratos con
empresas de servicios, alumbrado
publico, alquileres, festejos, etc.

El montante de estas medidas su-
pone un ahorro de mas 1.500.000€
en los cuatro afios de mandato de

la actual corporaciéon. También
se proponen medidas en la par-
te de los ingresos como refuerzo
de la eficacia de la recaudacién
ejecutiva y voluntaria, potenciar
la inspeccion tributaria y mejoras
en la financiacion de los servicios
deportivos, culturales y residencia
de mayores. A modo de ejemplo,
durante el ejercicio 2012, se pro-
cedid a cobrar al Canal de Isabel
Il la tasa por dominio publico que
no se habia liquidado en afios an-
teriores, este ingreso supera los
16.000€ anuales y se cobraron
ademas, los 4 afios anteriores que
permite la ley.

Todas estas medidas, para po-
tenciar los ingresos y de ahorro
y contencidn del gasto, serviran
para que nuestro pueblo salga re-
forzado cuando termine la crisis.

Hay que afadir que desde el
Ayuntamiento se estda haciendo
un esfuerzo muy grande por con-
tener el gasto publico y poder ha-
cer frente al pago de sus deudas,
actualmente este ayuntamiento
no tiene retraso en el pago de las
facturas mas alld del previsto en la
ley (30 dias desde la conformidad
de la factura). Cuestién que nos
permite adquirir los productos a
los mejores precios del mercado
con el ahorro afadido que ello
supone.

Sélo nos queda agradecer a todos
los vecinos su paciencia y colabo-
racion.



FORMACION

EN MIRAFLORES DE LA SIERRA

Durante el afo 2013, el Ayunta-
miento de Miraflores de la Sierra
consciente de la actual situacion
econdmica y de las dificultades
para acceder al mercado laboral, ha
trabajado para ofrecer los mejores
servicios y oportunidades para que
nuestros vecinos consigan empleo.

No obstante, la situacion es dificil
para todos, los recortes han llegado
a todas las instituciones y actual-
mente no contamos con los progra-
mas que se venian desarrollando
hasta ahora, como la contratacion
de trabajadores desempleados a
través de las subvenciones de Cor-
poraciones Locales, Talleres de Em-
pleo y Oficinas de Orientacién para
el Empleo y el Autoempleo.

Este afio la Comunidad de Madrid
ha cedido las competencias de for-
macion de Certificados de Profesio-
nalidad a los Ayuntamientos, reali-
zando convenios con aquellos que
han querido adherirse al proyecto,
como el nuestro. Estas actuaciones
se enmarcan dentro de la progra-
macion de acciones formativas del
convenio de colaboracion para el
afo 2012 entre la Consejeria de Em-
pleo, Turismo y Cultura y el Ayunta-
miento de Miraflores de la Sierra, la
actividad financiada por el Servicio
Publico de Empleo Estatal y cofi-
nanciada al 50% por el Fondo Social
Europeo.

El certificado de profesionalidad
que se ha impartido en Miraflores
de la Sierra es “Promocion Turisti-
ca Local e Informacion al Visitan-
te”, la eleccidn de este curso viene

determinada porque se espera que
el sector turistico sea el que mas
empleos genere en el municipio y
nuestros alrededores con la recien-
te creacion del Parque Nacional de
las Cumbres del Guadarrama.

20 personas del municipio se han
visto beneficiadas de la formacion
de este certificado, que ha tenido
una duracién de 570 horas presen-
ciales y 120 horas de practicas en
empresas del sector, que actual-
mente se estan llevando a cabo.

Dentro de este programa, en el mes
de octubre se ha comenzado otro
curso de formacion de 190 h. Aten-
cion Especializada para Enfermos
de Alzheimer, en el que estan par-
ticipando 15 vecinos de la localidad.

Este curso fue elegido por ser el
sector de servicios a la 32 edad uno
de los mas empleos genera actual-
mente, por ello se quiere dotar a los
desempleados del municipio con
una formacién mas especifica que
les distinga y aumente sus oportu-
nidades.

SE HA IMPARTIDO
FORMACION
PARA EL SECTOR
EMPRESARIAL

¢ Autogestion para la
prevencion de riesgos
laborales, 30 h.

¢ Curso de creacion y edicion de
pdginas web, 5h

Y dentro del SICTED, se han
realizado los siguientes cursos:

¢ Marketing Turistico, 4 h.

¢ Plan de Mantenimiento, 4 h.
¢ Tecnologia e Innovacion, 4 h.
¢ Estrategia de servicio, 4 h.

e Legislacion aplicable, 4 h.

¢ Método de encuestacion, 4 h.
* Quejas y sugerencias, 4 h.

¢ Gestion de clientes dificiles, 4 h.

I Navidad’13 11 I
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EN EL PROXIMO
ANO...

La mision del area de formacién du-
rante el proximo afo 2014 serd la
de desarrollar acciones formativas
para mejorar las posibilidades de
acceso y la permanencia de los ciu-
dadanos de Miraflores y de su érea
de influencia en el mercado laboral,
teniendo en cuenta la mejora con-
tinua.

Como retos para el futuro se plan-
tan las siguientes lineas de trabajo
desde el area de formacién.
Potenciar la formacién continua
para personas que trabajan por
cuenta propia y para trabajadores
en activo.

Seguir solicitando formacién de
Certificado de profesionalidad en
el municipio a la CAM, para lo que
se estan homologando dos especia-
lidades nuevas: Atencidn sociosani-
taria para personas dependientes
en instituciones sociales, Instala-
cién y mantenimiento de jardines y
zonas verdes.

Solicitar a la Comunidad de Madrid
la implantacion de programas de
formacién y empleo. Solicitar con-
venios de colaboracién para la rea-
lizacion de acciones de formacidn,
haciendo especial hincapié en los
sectores de actividad con mayor de-
manda.

Actualmente nos ha llegado una
Resolucién provisional de la Direc-
tora General de Empleo de la Con-
sejeria de Empleo, Turismo y Cul-
tura por la que se publica la Orden

I 12 Navidad'13|

10377/2013, de 26 de noviembre,
de la Consejera de Empleo, Turismo
y Cultura relativa a los cursos del
afo 2013, en la que nos han conce-
dido para el afio 2014 el siguiente
curso:

GESTION DE EMPLEO

Duracion: 275 HORAS - 15 PLAZAS
Importe: 22.893,75 €

EMPLEO EN
MIRAFLORES DE LA
SIERRA

El Ayuntamiento de Miraflores de
la Sierra, dentro de sus politicas de
empleo y atendiendo a las deman-
das detectadas, ha solicitado dos
programas de empleo a la Comu-
nidad de Madrid, que van unidos a
programas de formacién:

PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

Priorizard al colectivo de desem-
pleados inscritos en el INEM que
estén cobrando prestaciones o sub-
sidios y que les queden minimo seis
meses por cobrar desde el inicio de
los proyectos.

El Ayuntamiento ha solicitado dos
proyectos complementarios.

El primero de ellos comenzo el
pasado 01 de octubre 2013, 15
vecinos desempleados de la loca-
lidad se han incorporado al Ayun-
tamiento para realizar obras vy
servicios concretos dentro de este
programa que tiene una duracion
de seis meses, el trabajo que se
va a realizar durante este tiem-
po engloba labores de limpieza y
mantenimiento, ademas de una
mejora de actividades culturales y
ludicas.

9 Peones sueltos
5 puestos Administrativos
1 técnico en deportes

El segundo proyecto comenzara
el 30 de diciembre de 2013 y se
tiene previsto incorporar otras 15
personas a nuevos proyectos.

9 Peones sueltos
5 puestos Administrativos
1 técnico en deportes

SUBVENCION CONCEDIDA:

99.000,00 €

PROGRAMA CONTRATACION DE
PARADOS DE LARGA DURACION

Este programa va dirigido a desem-
pleados con un afio de antigliedad en
el INEM ininterrumpido, preferible-
mente con hijos menores de 16 afios
a su cargo y que no reciban ninguna
prestacion o subsidio por desempleo.

15 puestos peones
limpieza/jardineria

2 puestos auxiliares administrativos
4 puestos auxiliares de geriatria

Proyecto pendiente de concesion por
la Comunidad de Madrid SUBVEN-

CION SOLICITADA: 187.815,60 €

Con estos programas se pretende dar
trabajo a 51 personas del municipio
en ocupaciones que repercutirdn en
programas de interés social para to-
dos los vecinos del municipio.



eCalidad Turistica

El Ayuntamiento de Miraflores de
la Sierra, de manera pionera en la
Comunidad de Madrid, lleva mas
de tres afios apostando por la cali-
dad turistica del municipio, con la
consolidaciéon del sello de calidad
turistica SICTED, y su programa de
Formacion y Planes de Mejora en-
tre los establecimientos distingui-
dos que forman parte del proyecto.

Los establecimientos de la localidad
distinguidos con este sello son:

® BOHEMIA CAFE
® CAFETERIA LA MORCUERA
® CASA RURAL LA HERREN

® CASA RURAL LA LLAVE DE
MIRAFLORES

® CARNICERIA JIARCA

® ESPACIO PARA LA POESIA
VICENTE ALEIXANDRE

® FINCA EL ROCIO

® LA CASA DEL QUESO

® LA CASA DEL QUESO II
® OFICINA DE TURISMO
® RESTAURANTE ESPANA

® RESTAURANTE ASADOR LA
FUENTE

® RESTAURANTE LLERJA
® RESTAURANTE SOLYCAMPO

® TAXI DE MIRAFLORES
DE LA SIERRA
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Desde el Ayuntamiento animamos T R 2
al resto de establecimientos a for- -
mar parte de este proyecto y a tra-
bajar por la calidad turistica en el

municipio, juntos podemos conse-

guir que Miraflores vuelva a ser un o

municipio turistico de referencia en G ke

|a sierra madrilefia. Ree
i

EI SICTED se esta implantando cada - Tric,

vez en mas lugares de Espafia y dis-
tingue al establecimiento frente a

los demas puesto que garantiza que ¥
se recibird un servicio de calidad y PNF -
una atencién exquisita. %"'
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SUBVENCIONES

2013

ORDENES/CONVOCATORIAS PROYECTO SUBVEN. SOLICITADA CONCEDIDA
Actividades de teatro, danza, musica y Dia de la musica SOLICITADA CONCEDIDA
cinematografia para el afio 2013 1200,00 € 1000,00 €
Convenio de Formacion 2012-2013 - Certificado de SOLICITADA CONCEDIDA

profesionalidad: Promociéon | 47.450,79 € 47.450,79 €
turistica local e informacion
al visitante.
-Atencion especializada
para enfermos de alzheimer
Prevencion y control del absentismo escolar Programa de absentismo Cantidad determinada por CONCEDIDA
del alumnado de centros docentes sostenidos con escolar numero de alumnos 588,97 €

fondos publicos en las etapas de educacién obligatoria
durante el afio (Convenio Absentismo Escolar)

Convenio Escuela Infantil 2013-2014

Curso 2013-2014

SOLICITADA 95.818,40 €

CONCEDIDA 95.818,40 €

AEDL Prérroga 2012-2013

1 puesto de trabajo

SOLICITADA 15.696,07

CONCEDIDA 15.696,07 €

Colaboracién con los Ayuntamientos en la realizacién 18 peones SOLICITADA CONCEDIDA

del Programa de Recualificacion profesional de 10 auxiliares administrativos| 99.000,00 € 99.000,00 €
Desempleados Participantes en Trabajos Temporales 2 técnicos deportes

de Colaboracion social y se convocan subvenciones

para el afio 2013

Programa de Insercion Laboral para personas 15 Peones especialistas SOLICITADA PENDIENTE DE CONCEDER
desempleadas de larga duracién que hayan agotado jardineria 187.815,60 € 187.815,60 €

las prestaciones por desempleo y se convocan
subvenciones para el 2013

4 auxiliares de geriatria
2 auxiliares de turismo

Competiciones de Deporte Infantil, Serie Basica, Cantidad determinada por CONCEDIDA
para la temporada numero de alumnos 3704,00 €
FEMP Programa prevencién Drogas Programa Servicio SOLICITADA CONCEDIDA
Responsable 1700,00 €
Ayudas a los Ayuntamiento para el sostenimiento Mantenimiento de edificio Cantidad determinada por CONCEDIDA
de colegios publicos en los que se imparte Educacion ndmero de alumnos 5.205,30 €

Secundaria Obligatoria

Lucha Antivectorial, Programas de Vigilancia y Control
Vectorial de municipios menores de 10.000 habitantes
con riesgo especial por vectores de la Comunidad

de Madrid

Cantidad determinada
por CAM

PENDIENTE DE
CONCEDER

Actividades dirigidas al apoyo y fomento Celebracion de encierros SOLICITADA PENDIENTE DE CONCEDER
de actividades taurinas 9.000,00 € 9.000,00 €

Convenio Instituto Regional de Seguridad y Semana de la Prevencion SOLICITADA CONCEDIDA

Salud en el Trabajo Riesgos Laborales 9.888,12 € 9.888,12 €

Convenio de Consumo: Sistema de Informacién Servicio de Informacién SOLICITADA CONCEDIDA

al Consumidor al consumidor 1.200,00 € 1.200,00 €

CANTIDAD CONCEDIDA

CANTIDAD PENDIENTE DE CONCEDER
TOTAL SUBVENCIONES

281.251,65 €

196.815,56 €
478.067,25 €

En los ultimos dos afios el nimero de convocatorias de subvenciones se ha reducido en un 70%, aun asi el Ayunta-
miento de Miraflores de la Sierra se ha presentado a todos las convocatorias existentes, priorizando la convocatorias
orientadas al fomento de empleo y formacidn.
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Nuestra Escuela Infantil, lleva
funcionando desde el afio 1988
dando cabida a los nifios y nifias
del municipio de entre 0y 3 afios,
es un Centro de la Red Publica
que existe gracias a un convenio
entre el Ayuntamiento de Mira-
flores y la Comunidad de Madrid.

A lo largo de todos estos afios,
la Escuela Infantil ha ido modifi-
candose y actualizdndose para
buscar el bienestar de los nifios/
as y para atender tanto sus nece-
sidades como las de sus familias,
por eso, durante este curso 2013-
14 se ha incluido el programa de
Casa de Nifos.

A finales del curso anterior, y de-
bido a la actual situaciéon econé-
mica, laboral y social, las familias
de Miraflores solicitaron plazas
en la Escuela con un horario mas
reducido para poder escolarizar a
sus hijos/as. Para atender a esas
necesidades, se solicitd a la Di-
reccién General de Educacién In-
fantil y Primaria de la Comunidad
de Madrid, la apertura de un aula
de Casa de Nifios. Durante la Ad-
misién, esa demanda aumenté y
se solicité un segundo aula para
poder dar cabida a todos los ni-
fios/as que lo necesitaban. Tras
las gestiones y organizaciones

ESCUELA
INFANTIL
CASA DE
NINOS
MIRAFLORES
DE LA SIERRA

oportunas, finalmente, el Centro
se conformd como Escuela Infan-
til-Casa de Nifios, contando con 3
aulas de Escuela Infantil y 2 aulas
de Casa de Nifios.

El horario de Escuela infantil
abarca desde las 09:00h. hasta las
16:00h. y el de Casa de Nifios des-
de las 09:00h. hasta las 13:00h.
Tanto en un programa como en
otro, se puede solicitar horario
ampliado de mafana desde las
07:30h, y sélo en el programa de
Escuela Infantil, el horario am-
pliado de tarde hasta las 17:30h.

A dia de hoy, contamos con plazas
disponibles en ambos programas,
por lo tanto, si quieren informa-
cion sobre ello pueden acudir al
Centro o llamar al 918443795.




TEATRO, ARTE Y MUSICA

Durante este afio que ya termina
cabe destacar, dentro de la pro-
gramacion continua de eventos
culturales, la de tematica social
conmemorando fechas como el
Dia Internacional de la Mujer o
contra la Violencia de Género
entre otros, o acontecimientos
sociales que marcaron una época
en Espafa y que quedan ligados,
histéricamente, a la Igualdad de
Género.

En marzoy en el Dia Internacional
de la Mujer, la compaiiia Recrear-
te Teatro Social, representé la di-
vertida obra “Una hora y pico con
Maria” con lleno total en el Cen-
tro de Arte Villa Miraflores.

El logro del sufragio femenino
en Espafa, fue llevado a escena
magnificamente por la compaiiia
de teatro “La otra isla” y nos na-
rraba en “ClaraVictoria”, la lucha
de Clara Campoamor y Victoria
Kent por el voto femenino.

El control y prevencién del ab-
sentismo escolar en colaboracién
con la Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid, por me-
dio de la representacién “Quiero
conocer” a cargo de Teatro Per-

cutor, ahondd en la importancia
de la motivacion escolar, la con-
fianza en uno mismo y un sinfin
de mensajes en clave teatral que
hicieron llegar tanto a nifios como
a padres mediante el entramado
de comedia de los cuentos.

No pudo faltar, como cada
afno, el concierto de musica de
camara en el mes de julio en
la Iglesia Asuncion de Nues-
tra Sefora, dentro del ciclo de
musica “Clasicos de Verano”
qgue la Comunidad de Madrid
organiza cada verano en dis-
tintos municipios de la region
con bandas y grupos como el
dio de solistas de flautas de
pico de este afio, o La Folia,
que giran habitualmente por
todo el mundo y que cada ve-
rano se pueden disfrutar en
nuestro municipio, de manera
gratuita ya que esta subven-
cionado, en parte por la Co-
munidad de Madrid y en parte

por nuestro Ayuntamiento.

el ) By

e ®

En el Dia contra la Violencia de
Género, organizado por la aso-
ciaciéon Voces de la Sierra, tuvo
lugar un Festival de Artes Escé-
nicas en el Centro de Arte, con
poesia, musica y danza, siempre
para concienciar al publico contra
la violencia de género.

Ademas de estos eventos de te-
matica social tuvieron -cabida,
como es habitual, otros concier-
tos y representaciones varias
para todos los publicos, asi como
exposiciones gratuitas de pintura,
escultura o artesania en la sala de
exposiciones municipal.

MAD

- |
Queda hacer una especial
menciéon a la colaboracion,
como siempre, de los parrocos
Andrés y Pedro que ceden la
Iglesia para que todos poda-
mos disfrutar de musica de ca-
mara de altisima calidad.
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ESCUELA MUNICIPAL

DE MUSICA PABLO SOROZABAL

Hace casi una década que la E.M.M.
Pablo Sorozabal comenzé su anda-
dura en Miraflores de la Sierra. En
este tiempo ha crecido bastante en
numero de alumnos, especialidades
ofertadas, profesores y sigue con
las mismas ganas e ilusion que el
primer dia compartiendo amor por
la musica con todos aquellos que se
acercan.

Durante estos afios se ha ido es-
cribiendo una melodia que no sélo
ha contado con consonancias, tam-
bién ha habido disonancias, algunas
incluso bonitas, pero hemos en-
contrado entre todos la resolucién
perfecta.

Uno de los ultimos proyectos es
nuestro “Grupo de Viento”, que ac-
tuara por primera vez en la Semana

| 8 Navidad’13 |

de Audiciones de Navidad, creemos
que sera un éxito seguro, sus inte-
grantes estan trabajando mucho y
cada dia suena mejor.

Desde aqui aprovechamos para
hacer un llamamiento a todas las
personas que quieran formar parte
de este nuevo grupo. Estaremos en-
cantados de recibiros.

D= recordamos que hemos
pues‘m &n marcha nuestro
“PROVECTOD BANDA™
Adn o4 podéls matricular en
CLARINETE o SAXOFON
[IANIMATE, TE ESPERAMOSH

DESTACADO

LA CRISTALERA

De los diferentes cursos cele-
brados durante el afio, en la
residencia la “Cristalera’” gestio-
nada por la Fundacion de la Uni-
versidad Autonoma destacamos
los siguientes:

“El parque nacional del Guada-
rrama: Nuevas oportunidades
para la sostenibilidad y el em-
pleo” y “Una reflexidon sobre
el toreo del siglo XXI”. Ambos
cursos fueron inaugurados por
el Alcalde de Miraflores Juan
Manuel Frutos, acompafiado
en un caso por D. Basilio Rada
Director de Parques Nacionales
y en el otro por D. Carlos Abella
Gerente del Centro de Asuntos
Taurinos de la CM. En paralelo
al curso de tauromaquia se or-
ganizaron varios eventos sobre
este tema como una exposicion
en la Casa de la Cultura, un festi-
val taurino en la Plaza de Toros y
una exhibicion de toreo de salén
en la Plaza de Espafia.

Queremos destacar, que estos
cursos tuvieron bastante reper-
cusion en los medios de comu-
nicacion sirviendo de publicidad
gratuita para el pueblo. Ademas,
tanto los alumnos como las per-
sonalidades participantes que-
daron encantados con nuestro
entorno natural y los numerosos
atractivos de Miraflores.




DISFRUTA

DE LAS PISTAS DE PADEL

Y TENIS MUNICIPALES

La Concejalia de Deportes de Mi-
raflores de la Sierra ofrece todas
las facilidades para disfrutar de
un partido de tenis o padel en
las pistas municipales poniendo a
disposicion de los usuarios varias
opciones para hacer la reserva
previa. De lunes a viernes se pue-
de llevar a cabo en la oficina del

. . i 2 ;
T e Pabellon Juan Carlos | mientras

que sabados, domingos y festivos
se realizara en las propias pistas,

_.m'ﬂ-‘-ﬂ*m’*—-i
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¢DUDAS SOBRE DEPORTE EN MIRAFLORES? VEN A
CONSULTARNOS

El Polideportivo Juan Carlos | de Miraflores dispone de una oficina de
informacion abierta a todos aquellos vecinos que quieran realizar todo
tipo de consultas acerca de horarios, instalaciones o actividades de la
Concejalia de Deportes. El horario de la oficina es de lunes a viernes por
la mafana de 9 a 14h. y por la tarde de 17 a 21h.

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DESCANSAN POR
VACACIONES

Las actividades deportivas tanto infantiles como de adultos se toman un
descanso por vacaciones. Un paréntesis del 23 de diciembre hasta el 1
de enero en el caso de los mayores y con el calendario escolar en el caso
de los mas pequefios, para volver tras las Navidades con fuerzas renova-
das. No obstante durante todo el periodo vacacional seguira dando ser-
vicio la sala de gimnasio y las instalaciones deportivas como el frontdn,
pistas de padel y tenis y el campo de futbol.

POR SAN BLAS, ROSCA Y CARRERAS TENDRAS

Un afio mas la Concejalia de Deportes de Miraflores de la Sierra organiza
su tradicional Rosca y carreras de San Blas. En el primer caso se celebra el
2 de febrero en el lugar habitual, desde la plaza del Ayuntamiento hacia

ademads durante todos los dias se
puede reservar telefénicamente a
través del 91 844 39 75 (de lunes
a viernes) o 630 03 96 20 (fines
de semana y festivos). Por otro
lado, se puede consultar el fun-
cionamiento del alquiler y uso de
las pistas en el cartel informativo
instalado en las mismas. No lo du-
des, haz tu reserva y disfruta de tu
deporte de raqueta preferido.

el paseo peatonal. Todos tienen
cabida en este evento deportivo
con categorias desde guarderia
hasta abuelos y con la tradicional
rosca como premio para los gana-
dores y participantes.

Por otro lado, el 3 de febrero, coin-
cidiendo con la festividad de San
Blas se organiza de nuevo el cross
popular en la explanada cercana a
la Ermita de San Blas. Sélo es ne-
cesario acudir al lugar de la carrera
con ganas de participar.

EL DEPORTE, SIEMPRE
ABIERTO A LOS VECINOS

Si quieres practicar deporte en Mi-
raflores de la Sierra no olvides que
durante toda la temporada estd
abierta la inscripcidn a las distintas
actividades que oferta la Conceja-
lia siempre que existan plazas va-
cantes. Pregunta por las activida-
des abiertas y elige la tuya.

Navidad’13 19
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CASA DE LA JUVENTUD z*

éQué es?

Es un espacio dedicado exclusi-
vamente a vosotros, los jévenes.
Esta pensado y disefiado para vo-
sotros y lleva en funcionamiento
desde el afio 2007.

Es un edificio diafano con una
amplia sala en la que disponemos
de billar, ping-pong, proyector y
pantalla, equipo de musica, ma-
terial escolar, juegos de mesa,
documentacidn util y algunas co-
sas mas que puedes descubrir alli.

éQué horario tiene?

Tiene el mismo calendario de
apertura que los colegios e insti-
tutos, se rige por el calendario es-
colar, y dentro de éste, la Casa de
la Juventud estd abierta de jueves
a domingo de 17 a 21hrs.

éQuién puede ir?

Todos los jovenes de entre 12 vy
30 anos sois bienvenidos a la Casa
de la Juventud, ademas, este afio
con el nuevo programa “merien-
da con nosotros” todos los mas
jovenes, de 8 a 12 anos, tienen
la Casa de la Juventud disponi-
ble para ellos los sdbados de 16
a 18hrs.

éDoénde esta?

Es el edificio que esta justo en
frente de la gasolinera de la ca-
rretera de Bustarviejo, conocido
como “antiguo matadero”.

Wifi libre y ordenadores gratis

La Casa de la Juventud tiene una
red wifi disponible para todos los
usuarios, ademas, existen 8 orde-
nadores de uso publico y gratuito,
para utilizarlos, sélo tienes que ir!

Musica y grupos locales

La Casa de la Juventud esta com-
prometida con los jévenes musi-
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cos del municipio, facilitando sus
instalaciones para conciertos vy
otros eventos. Desde hace varios
afnos, con motivo de las vacacio-
nes de Navidad, se realizan con-
ciertos de grupos locales y cola-
boraciones externas, animate si
quieres participar en el préximo
evento.

La Casa de la Juventud apoya
nuevos proyectos

Y para eso, puedes contar con las
instalaciones para lo que necesi-
tes. Sélo tienes que pedir permi-
SO por escrito y contarnos para
qué necesitas disponer de la Casa
de la Juventud, si tu peticion es
viable y aceptas los compromisos
de cuidar y respetar las instala-
ciones, podras contar con ella.

Contacto

Para ponerte en contacto con
cualquiera de nosotros:

Casa de la Juventud, jueves a do-
mingo, de 16 a 21hrs.,

tlf: 91 844 91 54.

Acceso para minusvalidos

Por fin la Casa de la Juventud
cuenta con el acceso para minus-
validos tan esperado.

ACTIVIDADES
INFANTILES

Campamentos urbanos

Se celebran durante los dias labo-
rables no lectivos del verano, coin-
cidiendo con periodos no escolares
para todos los nifios de nuestra loca-
lidad, en los que los menores apren-
den jugando y disfrutando de su
tiempo libre.

Campamentos urbanos bilingles

Tienen el mismo formato que los
campamentos urbanos pero esta
modalidad esta orientada para el
aprendizaje del inglés, sin perder su
caracter ludico.

Campamentos intensivos

Su peculiaridad es que se celebran
fuera del municipio, todos los par-
ticipantes viajan durante unos dias
a destinos diferentes cada verano y
realizan un sin fin de actividades ludi-
cas y educativas.

Actividades extraescolares

Se celebran durante el periodo esco-
lar, es un extra educativo fuera de las
horas lectivas en el tiempo libre de
las actividades escolares, pero no se
quedan al margen del proceso de la
ensefanza y el aprendizaje.

Primeros del cole

Con este servicio se prolonga el ho-
rario lectivo en periodo escolar para
dar apoyo a aquellos padres que lo
necesiten

Ultimos del cole

Este servicio amplia, durante los me-
ses de junio y septiembre, la jorna-
da reducida del cole ofreciendo una
hora mas de educacion no formal.

Merienda con nosotros en la Casa

Para que los mds pequeiios puedan
disfrutar de la Casa de la Juventud, sa-
bados de 16 a 18hrs, de 8 a 12 afios.




FORMACION JOVEN

Desde la Concejalia de Juventud
apostamos por los proyectos for-
mativos para nuestros jovenes,
en concreto, nuestras acciones
formativas mas habituales son:

Working in English

Se trata de un curso, que se pone
en marcha entre la Concejalia de
Juventud de Miraflores, la de Soto
y la Escuela de Animacién de la
CAM. Estd pensado para monito-
res, coordinadores, animadores y
aquellas personas relacionadas con
el mundo del tiempo libre.
Consiste en el aprendizaje de jue-
gos, talleres y recursos de anima-
cién en inglés, para aplicarlo en
cualquier actividad dirigida en el
idioma inglés. Se trata de una for-
macion ludica y dinamica.

Se han realizado la primera y se-
gunda parte y ambas han tenido
muy buena aceptacién, esperamos
poder llevara a cabo la tercera.

Cursos de coordinador
y monitor de ocio y

tiempo libre

En funcidon de la demanda, cada
uno o dos afios ponemos en mar-
cha la formacidn a través de es-
cuelas homologadas de tiempo li-
bre de la CAM, cursos de monitor
y/o coordinador de ocio y tiempo
libre. Con el titulo de monitor
podras trabajar como monitor
de campamentos, ludotecas, ca-
sas de la juventud... y con el de
coordinador podras coordinar ac-
tividades, grupos de monitores,
gestionar salidas y demas activi-
dades interesantes y divertidas.

Formacion en practicas
A todos los alumnos del curso de
monitor y o coordinador de ocio
y tiempo libre ya sea municipal o
no, os damos la opcién de poder
realizar las practicas obligatorias
con nosotros, ya sea de forma
intensiva en nuestras activida-
des de verano (campamentos
urbanos o intensivos) o de forma
extensiva en nuestro programa
anual de actividades en la casa de
la juventud.

Si estas cursando estudios cuyas
practicas puedan realizarse en
nuestro centro de trabajo y tie-
nes interés en hacerlas aqui, es-
taremos encantados de valorarlo.

El Intercambiador
Desde hace ya unos cuantos anos,
en colaboracion con Ayuntamien-
tos vecinos y la Escuela de Anima-
cion de la Comunidad de Madrid,
la Concejalia de Juventud pone en
marcha “El Intercambiador”. Se
trata de un fin de semana de in-
tercambio de recursos entre gen-
te vinculada al mundo del ocio y el
tiempo libre, con el fin de reciclar
nuestros conocimientos y com-
partirlos con gente de la zona que
tiene nuestras mismas inquietu-
des. Desde un taller de fimo hasta
una senda ecoldgica, todo en El
Intercambiador es posible.

Encuentros formativos

También en colaboracién con
municipios vecinos y la Escuela de
Animacion de la CAM, la Conceja-
lia de Juventud realiza anualmen-
te unos Encuentros Formativos
muy interesantes. Normalmente
se realizan en un puente o fin de
semana largo e incluyen talleres
de diferentes formatos desde
maquillaje hasta escalada con
una visita cultural a algun pueblo
de la zona y ademas, una salida
multiaventura ya sea montar en
guad o descender un barranco.

Todas las acciones formativas se
ofrecen de la forma mas econd-
mica posible para que puedan lle-
gar al maximo de usuarios.
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FESTEJOS

EN MIRAFLORES
DE LA SIERRA

Las fiestas patronales del 2013
han sido las mas austeras desde
hace muchos afios, tal y como se
explica en el resumen de gastos e
ingresos publicados en la web mu-
nicipal. A pesar de la contencién
de gasto se han realizado unas
fiestas dignas porque ademas de
la programacién oficial, se suma-
ron actividades de todo tipo para
nifios, jdvenes y mayores que pre-
pararon las pefias y asociaciones.

También conviene destacar la re-
cuperacién de las antiguas tradi-
ciones con el encierro de bueyes y
caballos por el campo. Este even-
to despertd una gran expectacion
entre los vecinos y residentes que
llenaron con su presencia todo el
recorrido hasta finalizar en la plaza
de toros.

Todos somos conscientes de que
tenemos que seguir mejorando
todos los actos programados du-
rante estos dias de fiestas, pero
también queremos trasladar un
ejercicio de realismo y respon-
sabilidad en el sentido de que
no podemos derrochar recursos
econdmicos cuando tenemos que
prestar servicios durante todo el
ano en actividades culturales, de-
portivas, educativas y en la aten-
cion de nuestros mayores en la
residencia.

No obstante, desde el 2 de febrero
con La Rosca, hasta las Fiestas Na-
videnas, pasando por San Isidro el
15 de mayo, el calendario de Mira-
flores de la Sierra se cubre de fes-
tejos y celebraciones, culminando
con la celebracion de nuestra pa-
trona, La Asuncién Nuestra Sefio-
ra, cada 15 de agosto.
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CABALGATA DE REYES,
5 DE ENERO

Es el dia mds especial para los
mas pequefios del municipio.
Desde hace unos afios, la Cabal-
gata de Reyes comienza desde la
Fuente del Curay se invita a todos
los vecinos de Miraflores a que
colaboren en ella.

Algunos abren el desfile con an-
torchas, otros desfilan en sus ca-
rrozas y entre todos, se consigue
que la visita de los Reyes Magos
de Oriente a Miraflores se llene
de magia e ilusion.

Cada tarde de cada 5 de enero, co-
mienza el recorrido en la calle de
la Fuente del Cura y finaliza en la
Plaza del Ayuntamiento donde Sus
Majestades se sientan a recibir las
cartas de nuestros pequefios.

Ademas, gracias a la colaboracion
del Ayuntamiento, Asociaciones,
Pefias y vecinos, en la Plaza se
realizan un montén de activida-
des que hacen de esta tarde una
tarde mucho mas especial.
Después de todo el dia, los Reyes
Magos se retiran para repartir ilu-
siéon en forma de regalos a todo
el mundo.

LA ROSCA, 2 DE
FEBRERO

Cada 2 de febrero, en la Plaza del
Ayuntamiento y por categorias,
nifios, jovenes y mayores, solte-
rosy casados, hombres y mujeres,
compiten por ganar la tradicional
Rosca. (sigue en la siguiente pagina)




Para conseguirla, sélo hay que
apuntarse a la carreray correr has-
ta la meta llegando el primero.

SAN BLAS,
3 DE FEBRERO

Esa misma noche, la del 2 de fe-
brero, a las 24hrs, comienza la
fiesta de San Blas con la cencerra-
da de los Perreros, que vestidos
con sus trajes tipicos hacen sonar
sus cencerros por las calles de Mi-
raflores, ademas, esta cencerrada
indica que al dia siguiente habra
una gran fiesta.

Al dia siguiente, el 3 de Febrero,
a las 9h, de nuevo enfundados en
sus trajes tipicos, empiezan el ca-
mino hacia San Blas, a modo de
romeria, desde el pueblo hasta
la explanada de San Blas, donde,
después de celebrar la misa en el
Humilladero de San Blas, que es
donde se encuentra el Santo, y
realizar algunas carreras y juegos
para abrir boca, se degustaran las
tradicionales y sabrosas patatas
con bacalao ofrecidas a todos los
vecinos por el Ayuntamiento y las
pefas.

CARNAVAL

Todos los afios el dia de Carna-
val, los vecinos de Miraflores se
congregan en la Plaza del Ayun-
tamiento para desfilar con sus
disfraces por las calles del munici-
pio, ya sean nifios, mayores, indi-
viduales o grupos.

Después se celebra un concurso
de disfraces en el que a los gana-
dores por categorias se les hace
entrega de un fantdstico diploma.
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SAN ISIDRO, 15 DE MAYO

Este festejo, como es de muchos conocido, se celebra en honor a San
Isidro, patrdon de los agricultores y ganaderos, antafio campesinos.
Hace muchos afos, esta fiesta se organizaba entre una cooperativa
de personas las cuales pagaban a escote los gastos de la misma, y se
celebraba con una procesion en la que se lanzaba trigo desde una
alforja, desfilando con bueyes o mulas adornadas con mantones de
manila y flores.

A partir de los afios 80 el Ayuntamiento comenzd a colaborar me-
diante una participacidon econdmica.

Actualmente, se sigue realizando la procesién y se sigue tirando el
trigo por las calles, pero ahora la gente va vestida con los trajes tipi-
cos de serranos y montada en tractores decorados. Las subastas se
celebran en la puerta de la iglesia y se cierran con el ramo de man-
zanas que va colgado del santo, el requesén y los brazos de la peana
del santo.

A continuacion el Ayuntamiento ofrece limonada y segun el afio, un
baile en la plaza del pueblo.

FIESTAS PATRONALES, 15 DE AGOSTO

Son las fiestas de la Asuncidon de Nuestra Sefiora, las fiestas patrona-
les de nuestro municipio. Se celebran coincidiendo con la festividad
de la Asuncién, el 15 de agosto de cada afio, dia en que se celebra la
misa de la Nuestra Patrona.

Durante las fiestas se dan cita tanto residentes como veraneantes
para el disfrute de los distintos actos religiosos, deportivos, cultura-
les y de ocio.

Este afio, es importante mencionar, la recuperacion de la tradicién
ya perdida y que tanto éxito ha tenido: el encierro de bueyes y caba-
llos por el campo, desfilando hasta la Plaza de Toros.




CENTRO DE ARTE
VILLA DE MIRAFLORES

Donde antiguamente se hallaba
una fabrica de pasamaneria, se
encuentra ubicado el Centro de
Arte Villa Miraflores, en la trave-
sia de Bustarviejo s/n. En él se
recoge la exposicion permanente
de Vicente Aleixandre, nuestro
poeta, abierta al publico practi-
camente todos los dias del afio,
aqui podras encontrar mucha
informacion sobre él, asi como
fotografias, libros y escritos que
entre otros, el poeta dedicod a
nuestro pueblo. El horario de vi-
sita es muy extenso si alin asi, no
puedes visitarlo, puedes solicitar
la apertura en la casa de la cultura
previamente y se hara todo lo po-
sible para que puedas verlo.

Dicho centro, se convierte cada
dia en un lugar de ensayo para
grupos del municipio, teatro, co-
ros, etc., y para todo aquel que
esté interesado en sacar prove-
cho de este bien cultural que po-
see nuestro pueblo, ya sea para
ensayar, realizar una presentacion
literaria, presentar un disco, etc.
Si estas interesado, tienes un gru-
po, te gustaria dar rienda suelta a
tu imaginacién, dar un concierto
o practicar tus dotes escénicas,
no lo dudes aqui tienes un hueco.

Casi todos los fines de semana,
abre sus puertas y sus 150 buta-
cas, a todo tipo de eventos cul-
turales, desde cuenta cuentos o
payasos para los mds pequenos,
a presentaciones literarias, con-
ciertos musicales o festivales con
fines humanitarios.

Todo tiene cabida en nuestro tea-
tro. Las actuaciones se publican
en la pagina web del ayuntamien-
to y en distintas redes sociales,
unos dias antes del evento, asi

para todos.

gue no lo dudes y no te quedes sin entradas... deja que por unos
instantes tu imaginacidn vuele por encima de los focos, que se te
contagie la risa de los payasos o que te transporten a la edad me-
dia, cierra los ojos y escucha esa cancién en directo o ese relato
que te hace estremecer de emocidn y por los precios no te preo-
cupes es algo que tenemos en cuenta, y por eso, son asequibles

Cuando brota la risa de un nifio, Viviendo un suefio,

En medio de una funcion,
No imaginas el sentido
Tenido en el corazén
Respondiendo a su latido
O al eco de su voz.

Decidido, que no altivo
Enfundado en un guidn,

Asustado, ilusionado
Responsable de un error.
Teniendo por objetivo
Entusiasmar al espectador.

Infundiendo un respeto,
Ligado a un momento,
Llevado a ovacion.
Aplausos que broten

De una gran emocidn,
Entre palabras y escritos

Manuscritos de pasion
llusiones compartidas
Representadas tras un teldn.
Actores, trajes y mascaras
Fingidos en un tablén.
Luces, musica, el guion
Obras recitadas,

Renacer del escritor,
Esperanzas encontradas
Satisfacer de la funcion.
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Madera, corcho bornizo, musgo y arena
son los materiales clasicos del belén tra-
dicional. Una vez disefiada la escenogra-
fia, el espacio es ocupado por montafias,
construcciones de todo tipo y una infini-
dad de figuras que representan los mas
variados oficios y labores. Bien, pues algo
como esto, aparentemente tan sencillo,
es la aficiéon de Justo Hernando, director
del montaje del belén tradicional de Mi-
raflores. Uno de los belenes mas cono-
cidos y valorados de la Sierra de Madrid
por ofrecer una de las representaciones
mas realistas y cercanas de la infancia de
Jesus.

A Justo Hernando le sorprendemos en su
taller, embutido en su mono de trabajo,
afanandose junto a un grupo de amigos
en dar los ultimos toques al belén de este
afio. Todos tienen ya cierta edad, por eso
impresiona la frenética actividad que
despliegan en estas fechas. Y es que van
contrarreloj, atornillando, musgueando
y retocando hasta disponer convenien-
temente los 32 moédulos que conforman
este belén.

Preguntamos a Justo de dénde viene su
pasion por los belenes:

Me considero una persona creyente y
desde que tengo memoria me fascinan
los belenes. Por otra parte, Miraflores
siempre ha gozado de una gran tradicion
belenista. Aqui han estado afincados
muy reconocidos maestros belenistas,
que nos deleitaron con sus montajes y
sus exposiciones de dioramas. Y asi, poco
a poco, el sentimiento se tradujo en una
aficion, que acabo tomando forma insti-
tucional cuando un grupo de amigos nos
atrevimos a constituir la Asociacién Bele-
nista “San Blas”.

Enamorado de su trabajo, Justo es opti-
mista cuando se le pregunta por el futu-
ro de la tradicion:

Aqui estamos, dice, luchando por mante-
ner viva esta tradicion tan nuestra. Asegura
que a pesar de atravesar una época dificil
en la que a todos nos afecta la crisis eco-
ndémica, la gente sigue manteniendo viva la
ilusiéon y mientras esto sea asi, el belenismo
seguira gozando de buena salud.

No debe ser facil sacar adelante todos
los afos un proyecto de montaje tan la-
borioso:

Efectivamente, hablamos de un trabajo
artesanal que no puede realizarse con
prisa. Ademads un montaje como el nues-
tro, en el que siempre introducimos algu-

na que otra mejora y no pocas noveda-
des, lleva muchas horas de trabajo y nos
ocupa practicamente todo el afio.

éQué tipo de representacion le gusta
mas realizar?:

En este sentido soy bastante tradicional
y me inclino mas a representar el belén
que se conoce como belén hebreo, cuya
ambientacion y figuras intentan reprodu-
cir el paisaje y la vida del siglo I.

Pero para eso hace falta conocer muy
bien los usos y costumbres de la época:
Asi es, por eso nuestra Asociacion esta
en constante proceso de documentacion
y aprendizaje en lo referente a la vida
cotidiana, las tradiciones, los oficios y el
contexto general de la Palestina que Je-
sus conocid. Y todo ello para acercar al
espectador las escenas descritas en los
Evangelios con la mayor fidelidad posi-
ble. Eso si, en ocasiones nos tomamos
alguna licencia para despertar mejor la
sensibilidad y asi suscitar cierta complici-
dad en la contemplacién y disfrute de la
obra expuesta.

Por lo que parece hablamos de una tra-
dicién un tanto exclusiva del sentimien-
to religioso:

En absoluto. El belén, aunque de pro-
funda raiz religiosa, es un elemento que
gusta a mucha gente porque nos habla
de infancia, de recuerdos entrafiables, de
familia. Es esperanzador comprobar que
todavia hay cosas que son obra del carifio
y generan ilusion.

Por ultimo, ¢ha pensado alguna vez en
arrojar la toalla y retirarse?:

(Rie). Muchas veces y es cierto que de
vez en cuando reniego un poco, pero eso
dura lo que un desahogo, luego uno se
pone otra vez manos a la obra y se olvi-
da de todo. Por otra parte, ver como los
demas disfrutan de nuestro trabajo es un
excelente incentivo. Por eso creo que,
mientras mi vista y mis manos sigan res-
pondiéndome y pueda seguir manejando
mis herramientas, seguiré en la brecha.

Y asi, dejamos a Justo y a sus compafieros
trabajando a destajo para ofrecernos una
vez mas su extraordinario belén, que sin
duda disfrutaremos todos en las proxi-
mas fiestas navidefias.



Después de 34 afios trabajando en la bi-
blioteca de Miraflores de la Sierra, patro-
cinada por la Obra Social de Caja Madrid,
Marisol ha dejado de prestar sus servi-
cios en ella. Aprovechamos la ocasion
para hacer un balance de estos afios.

¢Cuando empezaste a dedicarte al mun-
do bibliotecario?

Empecé en el afio 1979, cuando Caja
Madrid iniciaba sus apoyos dentro de su
obra social al mundo de las bibliotecas.
¢Qué destacarias de tu labor al frente de
la biblioteca durante estos afios?
Siempre he pretendido que la atencidn
al usuario no se cifiera sélo al préstamo
de libros sino a ayudarlos en todos los
aspectos.

¢Qué tipo de usuarios ha tenido esta bi-
blioteca?

Los usuarios han sido adultos y nifios,
pero quien mas beneficio ha sacado han
sido los nifios, pues desde sus inicios, la
biblioteca ha estado todas las tardes lle-
na de nifos haciendo las tareas escolares.
Sobre todo en los primeros aflos cuando
la informacién para realizar trabajos, no
estaba en las casas y era necesario la uti-
lizacion de la biblioteca. Han sido varias
generaciones de nifios, los que hoy toda-
via recuerdan las horas pasadas alli.

¢En qué ha cambiado la bilioteca a lo lar-
go de estos afos?

Pues basicamente en la manera de obte-
ner la informacién. Este cambio se pro-
dujo, sobretodo, con la aparicidn de las
nuevas tecnologias. Tanto a nivel admi-
nistrativo en la red de bibliotecas, como
a nivel de usuario con la introduccién de
ordenadores para uso publico.

é¢Cémo ves el futuro de las bibliotecas
en espaia?

Personalmente creo que, como he dicho
anteriormente, la introduccion de las
nuevas tecnologias en los hogares hace
que las bibliotecas no sean imprescindi-
bles para buscar informacidn, por lo que
creo que se deben convertir en espacios
multifuncionales donde los usuarios pue-
dan realizar multiples actividades, ade-
mas de disfrutar de la lecturay que asise
conviertan en espacios dinamizadores de
la cultura en cualquiera de sus aspectos.

Todo esto referido a una biblioteca como
la de Miraflores, una biblioteca popular.
Por supuesto hay otro tipo de bibliotecas
en donde la dinamica tiene que ser otra,
como por ejemplo, las bibliotecas uni-

versitarias, donde el usuario necesita el
espacio para consulta y estudio.

¢Qué tipo de actividades has realizado?
En los primeros afios basicamente la
ayuda de tareas escolares, la recomen-
dacion de lectura, el préstamo de libros;
cuando los medios lo han permitido, du-
rante muchos afios he realizado Cuen-
tacuentos, club de lectura, tertulias, pre-
sentaciones de libros, recitales de poesia
y celebraciones culturales a propdsito de
el Dia del Libro, el Dia de la Mujer...

éCrees que los servicios municipales de-
berian fomentar y ayudar mas al servi-
cio bibliotecario?

Aunque este es un caso especial, ya que
la biblioteca pertenece, hasta el momen-
to, a la Obra Social de una entidad priva-
da, por supuesto creo que los servicios
municipales deben implicarse totalmen-
te con las bibliotecas.

Y para terminar.... ¢éEchas menos la bi-
blioteca en tu nueva etapa?

Claro que lo echo de menos, pues siem-
pre he pensado que la tarea de bibliote-
cario es muy gratificante, pero afronto
esta nueva etapa contenta y con otros
proyectos.

MARISOL
ESTEBAN

TODA UNA VIDA
EN LA BIBLIOTECA
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SANTIAGO
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UN FONTANERO MUY
ENTRANABLE
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Hablamos con Santiago Santos Rivero,
nacido en Miraflores de la Sierra en 1927,
y fontanero en su pueblo durante toda su
vida.

éDesde cuando se dedica usted a la fon-
taneria?
Desde jovencito, empecé con mi padre

&Y qué es lo que le gustaba a usted de
su trabajo?

Pues lo que mds me gustaba era poder
ayudar a la gente, ayudar a todos los veci-
nos del pueblo y que no hubiese proble-
mas en el mantenimiento del agua.

é¢Recuerda cudl fue la primera zona a la
que llegé el agua?

Los primeros en el pueblo que tuvieron
agua fueron la familia de Don José Yafiez,
que vivia en lo que es ahora la Casa de la
Cultura, y tenia agua de los manantiales
de las fincas de su propiedad, y se lo ins-
talamos mi padre y yo. Luego ya, no me
acuerdo en qué afo, lo dond al pueblo,
y se amplid la red al resto de zonas, se
empezd por el centro: por el ayuntamien-
to, la calle mayor, etc. Luego ya cuando
se empezo a edificar por todo el pueblo
y las urbanizaciones, se fue ampliando
toda la red.

¢Cual era su funcion respecto al mante-
nimiento del agua?

Yo me encargaba del mantenimiento de
los depdsitos que distribuian el agua por
las diferentes zonas, estaba pendiente de
que los depdsitos no rebosaran ni se que-
daran escasos, para que el pueblo tuviera
el agua necesario.

éSabe qué depésitos habia en el pueblo?
El depdsito de Campos, que era el mas
antiguo de todos, y suministraba al pue-
blo en general. Luego, también estaba el
deposito de la Paidilla, el depdsito de la
Fuente del Carro, y el depdsito de La Lo-
bera que abastecia al Cerro de los Santos.

éEstuvo usted cuando construyeron la
presa?

Cuando lo construyeron, también subia
todos los dias para controlar el tema del
cloro, que estaba alli y habia que vigilar
que hubiera de mas.

éUsted fue trabajador del ayuntamiento
entonces no?

No, yo era trabajador auténomo, pero
llegué a un acuerdo con el ayuntamiento
en el cual, en caso de que hubiera alguin
problema para el pueblo, yo tenia que ir

cuando fuera. Tenia mis clientes, pero si
habia alguna averia o algun problema, la
prioridad era el pueblo. Me avisaban los
serenos o la guardia civil cuando hacian la
ronda, y esto lo hice hasta que me jubilé.

Y, después de jubilarse, ése le siguio pi-
diendo consejo?

A los que se quedaron, les ensefié por
donde pasaban las tuberias y el funcio-
namiento de todas las cosas, y si habia
algun problema, yo acudia. Y, desintere-
sadamente, he seguido informando de lo
que he podido.

éQué le parece que hayan rehabilitado
las fuentes?

Me parece muy bien lo que han hecho
con las fuentes publicas, porque me gus-
ta que se sigan manteniendo en el pue-
blo. Antiguamente, el agua de las fuentes
venia de los manantiales, pero mas tarde
le pusimos el agua de la red municipal,
para que fuera agua potable. Cuando el
agua venia de los manantiales, también
teniamos que subir a limpiarlos, porque
se atascaban y las fuentes se quedaban
sin agua.

éUsted disfrutaba con su trabajo?
Pues claro que me gustaba, a mi me gus-
taba ser fontanero desde joven.

Si volvieras atras, évolverias a ser fonta-
nero?

Si, porque lo hacia con mucha ilusion y
mucho gusto.



Tomas Chozas Gago, nacido en Miraflores
hace 51 afios, es un gran aficionado tauri-
no. Nos cuenta que su aficion a los toros le
viene desde muy pequefiito y que mien-
tras otros nifios jugaban al futbol, él veia
novilladas.

Le hemos preguntado su opinién, con la
actual crisis, sobre como estan planteados
los eventos taurinos en nuestro municipio
y su contestacion ha sido clara, cree que
“se podria fomentar con las escuelas tauri-
nas que estan deseando ofrecerse y Mira-
flores tiene muchas cualidades para ello.”

También dice de los encierros, “que es una
tradicion tipica, en la cual viene muy bien
una carrera por las mafianas para que se
descongestionen los toros que llevan mu-
cho tiempo encerrados en los corrales.”

Nos cuenta, con detalle y emocidn, la his-
toria y la evolucion de los toros en Mira-
flores.

En Miraflores de la Sierra existe una
arraigada aficion taurina desde hace mu-
chisimos afios, tanto en encierros fue (y
esperemos que lo siga siendo por mu-
chos mas), un pueblo con gran prestigio,
empezando por el ganado y la manera de
desarrollarse, como en los festejos tauri-
nos pues hay que recordar que en nuestra
plaza han hecho el paseillo casi todas las
figuras desde Victoriano de la Serna, pa-
sando por Antofiete, José Tomas, Ponce,
Rivera Ordofiez y un largo etcétera.

A principios de siglo se hacian capeas en
la plaza del ayuntamiento, que se acondi-
cionaba para este menester a base carros,
maderos y cuerdas. Ya sobre 1930 se hi-
cieron unos tendidos de madera y cuyo
primer encargado de hacerlos se llamaba
D. Salustiano Jiménez. En esta ubicacién
se estuvo hasta 1964 en que se monta una
plaza portatil en el llamado Prao Gregorio
(donde hoy esta ubicado Supersol). Los
festejos en la plaza del ayuntamiento se
componian de 2 erales para 1 6 2 noville-
ros y algunas veces de 4 erales para algin
festival taurino. Ya en la plaza portatil del
Prao Gregorio se lidiaban de 4 a 6 erales o
utreros. La primera corrida de toros que
se celebra en Miraflores de la Sierra data
del 15 de agosto de 1970, en la que se
lidiaron 6 toros de Dfia. Francisca Sancho
(viuda de Arribas) para José Manuel Tinin,
Oscar Cruz y un torero local que tomaba la
alternativa, Jesus Blasco. Diez afios dura-
ria la plaza en esta ubicacion hasta que en
1976 se cambiara de nuevo hasta el sitio

donde hoy se halla, siendo portatil hasta
1988, afio en que se celebran los festejos
en la plaza fija con un minimo aforo (pues
solo habia construidas 3 filas) inauguran-
dose el dia 12 de agosto de 1989 con el
siguiente cartel: Toros de Alas para Rober-
to Dominguez, Luis Francisco Espla y José
M2 Plaza.

El recorrido del encierro también fue cam-
biando. Cuando se hallaba en la plaza del
ayuntamiento, los toros venian caminan-
do arropados por bueyes y caballistas,
hasta que al llegar a la entrada del pueblo
los apretaban y entraban en la manga del
encierro desde la carretera de Bustarvie-
jo, el Aguadero, la Iglesia, y entraban en
la plaza del ayuntamiento, alertando a la
gente las campanas de la Iglesia que se-
gun el nimero de campanadas significaba
la proximidad del ganado.

Respecto a este encierro de antafio, hay
que resaltar que este afio se ha recordado
haciendo la carrera con bueyes y caballis-
tas (qué lastima que no pudieran venir los
toros por el reglamento de la Comunidad)
pero bueno, por algo se empieza, fue una
forma muy bonita de recordar tiempos de
antaino y tuvo bastante éxito.

Recordar también el “toro del aguardien-
te” con su quiosco de madera en el centro
de la plaza en el que se metia uno o dos
mMozos para servir vasitos de aguardiente a
los valientes mozos que se atrevieran a sa-
lir sorteando las embestidas y carreras del
astado. Todo amenizado por una banda
de musica y un gran ambiente que hacia
disfrutar a los vecinos de Miraflores y a los
veraneantes.

También fue Miraflores terreno de reses
bravas, pues en sus fincas pastaron las ga-
naderias de D. Samuel Frutos, D. Alberto
Gonzalez o D. Victoriano del Rio, vecinos
de este pueblo, y las ganaderias de Dia.
Dolores Juana de Cervantes, D. Leopoldo
Picazo de Malibran y D. Pedro Lozano.

De los miraflorefios que se vistieron de
luces recordamos a D. Primitivo Frutos, D.
Jesus Blasco, D. Jaime Castellanos, D. An-
gel Torres o D. Enrique Masso.

Ojala no se acabe aqui la lista de toreros
de Miraflores de la Sierra.

Espero que os haya gustado este peque-
fio repaso de la fiesta taurina de nuestro
pueblo.

CHOZAS

HISTORIA TAURINA
DE MIRAFLORES
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También puedes encontrar toda
la informacion en los carteles ex-
puestos en:

Ayuntamiento

Polideportivo

Centro de Arte Villa de Miraflores
Biblioteca

Centro de Salud

Casa de la Cultura

Casa de la Juventud
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COLABORACION
VECINAL PARA
EVITAR LA QUEMA DE
CONTENEDORES

Desde el Area de Medio Ambien-
te del Ayuntamiento solicitamos
la colaboracidn vecinal para evi-
tar la quema de contenedores
de residuos que se producen afio
tras afo, en la mayoria de los ca-
sos por depositar en los mismos
restos de cenizas sin que se hayan
apagado completamente.

El incendio de contenedores, por
esta u otras causas, puede pro-
vocar dafnos personales y mate-
riales, ademas de suponer un im-
portante gasto econdémico para
el Ayuntamiento que tiene que
proceder a reponerlos.

MANUAL DE COMPOSTAIJE

MIRAFLORES
DE LA SIERRA

El Ayuntamiento de Miraflores
de la Sierra, en colaboracién con
Amigos de la Tierra, ha editado un
“Manual de Compostaje” que se
reparte de forma gratuita hasta fin
de existencias en:

Casa de la Cultura, C/ José Yanez, 7
Lunes a Domingo de 10 a 14hrs.

Por todo ello, reiteramos la so-
licitud de colaboraciéon vecinal
para evitar estas actuaciones, y
recordamos que el Ayuntamiento
interpondra las denuncias opor-
tunas que conllevaran sanciones
por estos actos (ya sean por des-
cuidos o vandalismo), que afec-
tan al patrimonio municipal y a la
seguridad de todos.

[ i it
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EL AYUNTAMIENTO DE
MIRAFLORES DE LA SIERRA'Y
ECOVIDRIO: RECICLAMOS

El Ayuntamiento de Miraflores de la Sierra y Ecovidrio, la asociacidn sin
animo de lucro que gestiona el reciclado de los envases de vidrio depo-
sitados en los contenedores de toda Espafia, han puesto en marcha una
campafia para facilitar la recogida y reciclado de los residuos de envases
de vidrio en locales hosteleros de la localidad.

La iniciativa arrancé durante el mes de julio, con una primera fase a tra-
vés de un trabajo de campo por el que se realizaron encuestas a los
establecimientos de la localidad. Estas encuestas tienen como objetivo
informar de la campafa y detectar las necesidades de los hosteleros con
el fin de facilitarles el reciclado de los residuos de envases vidrio.

De esta forma, los locales participantes en la campafia y que lo hayan
solicitado previamente, dispondran de un cubo con ruedas que facilita
el transporte y vertido del residuo de vidrio en los contenedores VACRI.
Se entregaran un total de 32 cubos con ruedas.

Se han instalado 4 contenedores VACRI en el municipio. Estos conte-
nedores cuentan con una boca mds ancha y un sistema de elevacién
hidrdulica para facilitar el vaciado del cubo con los residuos de envases
de vidrio fruto de la actividad hostelera.

La hosteleria, la restauracion y el catering, un sector
clave para aumentar la cantidad de vidrio reciclado

El sector de la hosteleria, restauracidn y catering es el principal produc-
tor de residuos de vidrio, incrementado los kilogramos de envases de
vidrio depositados en los contenedores espafioles, ya que consumen el
48% de los envases de vidrio puestos en el mercado, por esta razén, es
importante informar a los hosteleros de la importancia de realizar una
correcta separacion de los envases de vidrio en origen.

Los contenedores de vidrio situados en las calles, sirven para recoger
Unicamente los envases de vidrio: botellas, tarros y frascos que se con-
sumen en el sector y en los hogares.

Hay otros materiales, como pueden ser la cerdmica u otros tipos de vi-
drio (platos, vasos, cristales de ventanas, etc.), que al tener una com-
posiciéon distinta a la del vidrio, deben ser depositados en los puntos
limpios de los pueblos y ciudades.

Datos de reciclado de vidrio en Miraflores de la Sierra

Esta campafia también servira para seguir elevando los kilogramos de
residuos de envases de vidrio depositados en los contenedores de Mira-
flores. Segun los ultimos datos relativos a 2012, los ciudadanos de la lo-
calidad, reciclaron un total de 106.485 kilogramos de envases de vidrio,

lo que supone que cada vecino
reciclé una media de 17,8 kilogra-
mos de este material. Respecto a
la tasa de contenerizacién, Mira-
flores de la Sierra se situa con una
media de 181 habitantes por con-
tenedor, contando en la actuali-
dad con un total de 33 igltes para
los residuos de envases de vidrio
instalados en la ciudad.

éQué es Ecovidrio?

Ecovidrio es una asociacién
sin dnimo de lucro encarga-
da de la gestion del reciclado
de los residuos de envases de
vidrio en los contenedores
de toda Espafia. Ecovidrio se
encarga de gestionar la reco-
gida selectiva de envases de
vidrio mediante la instalacion
de contenedores para facili-
tar la colaboracidn ciudadana
y garantizando su reciclado.
Ademas, realiza campafias
de sensibilizacidon ciudadana
y promueve la prevencion
estimulando la reduccion del
volumen de los residuos que
se generan.

100%

Recordamos que el
del vidrio depositado en los
contenedores se recicla y es
usado para fabricar nuevos

envases de vidrio, logran-
do numerosos beneficios
medioambientales.

Para mas informacion:

ECOVIDRIO

ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO
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EL MORAL DE LAS HUELGAS

1, .f

La Consejeria de Medio Ambiente esta trami-
tando, con el apoyo de nuestro ayuntamien-
to, la inclusion del Moral de las Huelgas en el
catalogo de arboles singulares de la CAM.

Esta actuacién es muy importante para el ci-
tado arbol, que pasara a gozar de mayor pro-
teccidn y vigilancia.

Para los que quieran conocerlo, este arbol de
gran porte esta situado en el camino de ac-
ceso a la Vifias, en la bifurcacién a la derecha
nada mas pasar el puente sobre el rio Mira-
flores.

Para mads informacién sobre el tema pregun-
tar en el departamento de Medio Ambiente
o Turismo del Ayuntamiento de Miraflores de
la Sierra.

EL PARQUE NACIONAL

DEL GUADARRAMA,

UNA APUESTA DE FUTURO

Desde el inicio de la legislatura,
el alcalde de Miraflores de la Sie-
rra, ha mantenido en diversas
ocasiones, reuniones, con repre-
sentantes y organismos relacio-
nados con el Parque Nacional
del Guadarrama. En los primeros
encuentros, en concreto con Ba-
silio Rada, director de Parques, el
alcalde mostré la disposicidon de
nuestro ayuntamiento como pue-
blo acogedor de visitantes para
este nuevo parque, facilitandole
infraestructuras y acciones turis-
ticas locales.

Recientemente ha mantenido
una reunion con el Viceconsejero
de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio de la Comunidad de
Madrid, Enrique Ruiz Escudero,
en un encuentro con alcaldes de
la zona donde se ha logrado el
compromiso de coordinar accio-
nes conjuntas para promocionar
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la practica deportiva en ese en-
torno natural, conjugandolo con
un alto compromiso con el medio
ambiente. Asi mismo, poner en
valor toda la variedad de estos
municipios, actuando con una
misma linea de actuacion.

Los presupuestos aprobados para
2014 referidos al Parque Nacio-
nal, son un total de 3,17 millo-
nes de euros, a los que se suman
otros 700.000 destinados a la vi-
gilancia forestal y prevencion de
incendios.

A ellos se anadiran otros 3,2 mi-
llones para la conservacion del
resto de espacios protegidos: Par-
que Regional del Sureste, Parque
Regional de la Cuenca Alta del
Manzanares y Parque Regional
del Curso Medio del rio Guada-
rrama...

En el caso de las localidades situa-
das en el Parque Nacional (Ala-

meda del Valle, Canencia, Lozoya,
Navarredonda y San Mameés, Pini-
Ila del Valle, Rascafria, Manzana-
res El Real y Miraflores de la Sie-
rra), la dotacion presupuestaria
sera de 880.000 euros.

Ademads, se destinaran 1,7 mi-
llones a potenciar la educacion
ambiental a través de la Red de
Centros con la intencion de dar
a conocer los valores naturales
de la regién para que aprecien
su importancia y la necesidad de
conservarlos.




La educacion ambiental, destina-
da a todos los publicos, tiene que
ser la base para el desarrollo de
una conciencia social respetuosa
con nuestro medio ambiente.

Estas reuniones se mantendran
de forma periédica para intentar
promocionar el parque lo mejor
posible y mejorar la consolida-
cion de empresas ya existentes
en nuestro pueblo y la implanta-
cion de nuevos negocios por par-
te de emprendedores para dar
respuesta a la gran demanda de
servicios que se generaran en tor-
no al Parque Nacional y propiciar
la aparicién de nuevos nichos de
empleo y riqueza.

DE RECOGIDA DE
MUEBLES Y OTROS
ENSERES

El Ayuntamiento de Miraflores de
la Sierra con la colaboracion de la
empresa Valoriza, pone a dispo-
sicion del ciudadano un servicio
gratuito de recogida de muebles
y otros enseres para su traslado al
punto limpio. Este servicio se rea-
lizara los jueves (salvo festivos).

Los enseres se depositardn en la
puerta de la propia vivienda lo
mas agrupados posibles, la noche
anterior o antes de las 8 de la ma-
fiana del dia de su recogida. Para
solicitar este servicio se llama-
ra al teléfono del Ayuntamiento
91 844 30 17 opcion 4 de la cen-
tralita, indicando la cantidad de
enseres.

Sélo se recogera en los domicilios
gue previamente hayan avisado
al Ayuntamiento, como minimo
con dos dias de antelacion.

CAMPANA DE RIESGOS
DE INCENDIOS FORESTALES 2013

La campaina de maximo riesgo
por incendios forestales se sal-
dé en nuestro pueblo con dos
pequeiios incendios que fueron
sofocados de forma inmedia-
ta por el retén forestal con la
participacion de los bomberos
colaboradores de nuestro pue-
blo, actuacion por la que fueron
felicitados por el alcalde.

En este sentido, la Direccion
General de Proteccion Ciuda-
dana de la Comunidad de Ma-
drid, agradecié por escrito la
colaboracion de nuestro ayun-
tamiento en la defensa contra
los incendios forestales al faci-
litar, como en afios anteriores,
la ubicacion de un reten en las
instalaciones de la Escuela Ta-
ller junto a la Plaza de Toros.
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Fotografia: d
Fuente de la Teja restaurada
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MEJORANDO LA SEGURIDAD

Y LA EFICIENCIA ENERGETICA DEL ALUMBRADO
PUBLICO EXTERIOR DE MIRAFLORES

Dentro de su compromiso con
el medio ambiente, ahorro y
eficiencia energética, nuestro
ayuntamiento sigue avanzando
en los objetivos propuestos para
mejorar la seguridad de las insta-
laciones del alumbrado publico
exterior y reducir, de forma sig-
nificativa, la factura eléctrica en
Miraflores. En esta linea, como
trabajo previo en el mes de Julio
de 2012, se firmdé un convenio
con la Fundacion de la Universi-
dad Politécnica de Madrid para
realizar una auditoria energética
del alumbrado exterior del mu-
nicipio y del sistema eléctrico de
proteccién y control del mismo.
Atendiendo a las conclusiones
de este estudio, se establecié un
plan de mejoras en los cuadros de
mando y proteccidn, y se fijé un
calendario de sustitucién de las
luminarias existentes por otras
mas eficientes.

En el mes de noviembre de 2013
se convocd un concurso publico
para el suministro de 450 lampa-
ras de tecnologia LED, garantiza-
das por un minimo de 5 afios, que
seran instaladas por los técnicos
municipales en las préximas se-
manas. En esta primera fase se
van a sustituir las l[dmparas de
las farolas ubicadas en el casco
urbano. Esta nueva iluminacién
ya esta funcionando, en fase de
pruebas, en la Plaza de Espafa y
su entorno y en la Plaza de Ma-
nuel Lorente.

El plan de sustitucién de luminarias
se completard en los afios 2014 y
2015, donde se pretende sustituir
la totalidad de las lamparas exis-
tentes en nuestro municipio.

El ahorro con estas actuaciones se
estima entre un 50% y 70% segun
los casos, y se prevé que la inver-
sién en la compra de estas l[dampa-
ras se amortice en el primer afio
de funcionamiento de las mismas.
Ademas del beneficio econdmico,
hay que sumar los multiples bene-
ficios que supone para el medio
ambiente la instalacion de este
sistema de iluminacion.




ESTRENAMOS
NUEVA
CARRETERA

Por fin terminaron las obras de
mejora y reparacién del firme,
la sefalizacidn, la sustitucion de
barreras metdlicas de seguridad
y la colocacidn de barreras de
proteccidén para motoristas de la
carretera M-611, principal via de
comunicacién de nuestro pueblo.
Esta carretera, de un alto valor
medioambiental, la utilizan mas
de 160.000 madrilefios de esta
zona, y todos aquellos ciudada-
nos que se desplazan a los puer-
tos de Canencia y La Morcuera,
qgue podran circular, por fin, por
carreteras mas seguras.

Esta actuacién ha afectado a un
tramo de seis kildmetros, des-
de el punto kilométrico 1.810 al
8.210, entre Soto del Real y Mira-
flores de la Sierra. El sistema uti-
lizado es un sistema de reciclaje
del asfalto antiguo «in situ», por
lo que no generd residuos.

Ademas de la reparacion del fir-
me, también se ha mejorado el
drenaje de la via, se han limpiado
y reperfilado las cunetas y se ha
renovado la sefializacion median-
te el pintado de las marcas via-
les. Ha merecido la pena esperar,
porque por fin, todos los vecinos
y residentes de Miraflores pode-
mos disfrutar de una carretera
gue ha quedado como nueva.

BREVES

El Ayuntamiento de
Miraflores reanuda el
servicio de informacion
al consumidor

El Ayuntamiento de Miraflores
de la Sierra firmé un Convenio de
colaboracidn con la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Comu-
nidad de Madrid para reanudar la
oficina de informacion al consu-
midor.

Desde el pasado 11 de septiem-
bre de 2013, todos nuestros ve-
cinos pueden utilizar la Oficina
Municipal de Informacién al Con-
sumidor.

Horario de Informacién al Con-
sumidor: Miércoles de 10:30 a
13:00 h.

Casa de la Cultura
C/losé Yafiez, 7
Teléfono 91 844 91 41

Este servicio es a coste cero para
el Ayuntamiento y los ciudadanos
y ofrece multiples beneficios para
los consumidores.

Plan de inclemencias
invernales

Recordamos que el protocolo de
actuacién otorga prioridad a la
limpieza y retirada de nieve en
los accesos al centro de salud,
centros educativos, farmacias,
parada de autobuses, edificios
municipales abiertos al publico y
las principales vias de circulacién
del municipio.

Este plan establece la necesaria
colaboracién vecinal, usando sus
vehiculos sélo en caso de necesi-

dad, equipandolos con cadenas y
estacionandolos en zonas permi-
tidas y de facil acceso a las carre-
teras en caso de viajar a primeras
horas de la mafiana. Los peatones
deberdn extremar la precaucién
ante los pavimentos helados vy
deslizantes, escaleras y rampas y
usar calzado adecuado.

En caso de alerta por heladas
y nevadas se activa el plan de
emergencias que moviliza a los
operarios municipales y los dos
vehiculos quitanieves, contando
con la ayuda de la agrupacién lo-
cal de proteccién civil. El ayunta-
miento dispone de un acopio de
unos 30.000kg de sal para esta
campafia de invierno.

Recordar que el uso de sal en las
calles de manera indiscriminada,
es sumamente perjudicial para el
medio ambiente, para los propios
vehiculos y para las infraestructu-
ras locales.

Reiteramos la solicitud de cola-
boracion vecinal para minimizar
las incidencias y avisos al objeto
de lograr un mejor desarrollo de
los planes de actuacion en estas
situaciones de emergencias in-
vernales.
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MIRAFLORES DE LA SIERRA

Y HUMANA REFUERZAN SU COMPROMISO
POR EL RECICLAJE TEXTIL

El Ayuntamiento de Mi-
raflores de la Sierra ha
firmado un nuevo conve-
nio de colaboracién para
el fomento del reciclaje
textil, un acuerdo que
tiene, ademads, un claro
fin social.

La gestion del textil re-
cogido en los ocho con-
tenedores presentes en
el municipio desde 1999
permite obtener unos
recursos que beneficia-
ran directamente a los
vecinos de la localidad
madrilefia, ya que Hu-
mana colaborard con el
programa de accién so-
cial del Ayuntamiento.
La Fundacidon entrega-
ra, asimismo, Bonos de
Ayuda al drea de Salud y

Mas informacion: www.humana-spain.org

EL AYUNTAMIENTO
ASUMIRA LA
RECAUDACION
VOLUNTARIA

Como primer paso para asumir
la prestacion de este servicio el
pleno ordinario del mes de sep-
tiembre de 2013, aprobd por
unanimidad de los grupos poli-
ticos, la creaciéon de la plaza de
tesorero-recaudador para que
este servicio se gestione de for-
ma directa por el ayuntamiento.
Por otra parte, se adjudicara a
una empresa privada la gestion
de la recaudacidon en periodo
ejecutivo mediante los pliegos
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correspondientes para que las
empresas interesadas presen-
ten sus ofertas.

Sélo nos resta agradecer la pre-
disposicion de los grupos politi-
cos para asumir la gestion direc-
ta de la recaudacion voluntaria
con personal municipal, porque
cuando esta iniciativa funcione
a pleno rendimiento, prestare-
MOS un mejor servicio en esta
materia a todos los vecinos con
un ahorro considerable para las
arcas municipales, cumpliendo
ademas con otra de las medi-
das contempladas en el plan de
ajuste comprometido por nues-
tro ayuntamiento.

Bienestar Social que, a su vez, dis-
tribuird entre los vecinos de Mi-
raflores que estime conveniente.
Estos bonos permiten adquirir de
modo gratuito ropa y calzado en
las 13 tiendas segunda mano de
Humana en Madrid.

Los ocho contenedores han reco-
gido en los diez primeros meses
de 2013 mas de 14 toneladas de
textil usado (14.240 kg); el afo
pasado, la recogida alcanzé las 16
toneladas (16.073 kg).

El reciclaje y reutilizacion de ma-
terial textil es un servicio gratuito
para el Ayuntamiento y represen-
ta un ahorro importante para el
municipio en los costes de reco-
gida y eliminacidn de residuos ur-
banos. La Fundacién se encarga
del mantenimiento de los conte-
nedores y de la recogida del tex-
til, con un coste cero para el mu-
nicipio, asi como de su gestion.

El reciclaje textil contribuye a la
protecciéon del medio ambiente
al reducir en parte el volumen de
residuos generados en el muni-
cipio, dando una segunda vida a
una ropa que de otro modo iria a
parar al vertedero. Por ejemplo,
producir un kg de algoddn supo-
ne 6.000 litros de agua, la emisién
de 3,6 kg de CO2 y el uso de 0,6
kg de fertilizantes y 0,3 kg de pes-
ticidas. La ropa que anualmente
se recoge en cada contenedor de
Humana, de ir a parar a un ver-
tedero y por lo tanto de ser inci-
nerada, produciria 10 toneladas
de CO2. Teniendo en cuenta que
la organizacién dispone en la ac-
tualidad de 5.000 contenedores
en Espafia, cada afio se dejan de
emitir 50.000 toneladas de CO2.



LICENCIAS INFORMADAS

Y LIQUIDACIONES EFECTUADAS POR ESTE &

CONCEPTO DESDE EL ANO 2006

La crisis del sector de la construccidn, ha generado en nuestro municipio
numerosos despidos y cierres de empresas ligadas a este sector. Esta situa-
cién también afecta a los ingresos municipales, que se han visto reducidos
de forma considerable, como podemos observar en el cuadro adjunto.

Total de licencias de obra informadas en los servicios técnicos desde el afio 2006 a 2012

Aho 2006

Licencias informadas de obra menor 178
Licencias informadas de obra mayor 77
Total

Liguidaciones efectuadas 522.791€
Afo 2007

Licencias informadas de obra menor

Licencias informadas de obra mayor 72
Total 272
Liquidaciones efectuadas 312.684€
Afo 2008

Licencias informadas de obra menor 182
Licencias informadas de obra mayor 43
Total 225
Liquidaciones efectuadas 287.794€
Afo 2009

Licencias informadas de obra menor 223
Licencias informadas de obra mayor 43
Total 266
Liquidaciones efectuadas 422.963€
Ao 2010

Licencias informadas de obra menor 267
Licencias informadas de obra mayor 37
Total 304
Liquidaciones efectuadas 114.632€
Afo 2011

Licencias informadas de obra menor 292
Licencias informadas de obra mayor 44
Total 336
Liquidaciones efectuadas 130.882€
Ao 2012

Licencias informadas de obra menor 177
Licencias informadas de obra mayor 29
Total 206

Total de licencias de obra informadas por los servicios técnicos munici-
pales desde el afio 2006 a 2012 y las liquidaciones practicadas, en ese

periodo, por este concepto.

PROTECCION CIVIL
LES DESEA FELICES FIESTAS

Desde la  Agrupaciéon de
Voluntarios de  Proteccion
Civil de Miraflores de la Sierra,
quisiéramos desearles una Feliz
Navidad y préspero Afio Nuevo.

Parece que fue ayer cuando
comenzamos el proyecto de
crear esta unidad, pero gracias
al esfuerzo del Ayuntamiento
de Miraflores de la Sierra y los
voluntarios de Proteccion Civil
de este municipio, seguimos
avanzando.

En un breve periodo de tiempo
contaremos con una nueva base
de Proteccion Operativa, dotada
CON NUEvVOoS recursos sanitarios,
vehiculos de transporte, nuevas
uniformidades, etc., con el
objetivo de dar al ciudadano y
vecino de Miraflores de la Sierra
una atencién mas eficiente y
eficaz.
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SERVICIOS AL CIUDADANO

ORDENANZAS

Y REGLAMENTOS MUNICIPALES

ORDENANZAS FISCALES
APROBACION PLENO

PUBLICACION BOCM

FISCAL N2 1
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
BIENES E INMUEBLES (IBI)

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de Septiembre de 2012

Dia 11 de diciembre de 2012
Ndm. 295

FISCAL N2 3
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de Septiembre de 2013

Enviado al BOCM pendiente de publicar

FISCAL N2 4

REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL
INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS
DE NATURALEZA URBANA

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de Septiembre de 2013

Enviado al BOCM pendiente de publicar

FISCAL N2 9
REGULADORA DE LA TASA POR EL SERVICIO
DE CEMENTERIO Y TANATORIO MUNICIPAL

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 29 de Noviembre de 2012

Dia 11 de febrero de 2013
Ndm. 35

FISCAL N2 13

REGULADORA DE LA TASA POR

LA INTERVENCION MUNICIPAL EN LA
APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de Diciembre de 2012

Dia 15 de marzo de 2013
Num. 63

FISCAL N2 15

REGULADORA DE LA TASA POR LA UTILIZACION
PRIVATIVA O EL APROVECHAMIENTO ESPECIAL
DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de Septiembre de de 2012

Enviado al BOCM pendiente de publicar

FISCAL N2 23
REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERIVICIO DE BODAS CIVILES

Modificada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 29 de Noviembre de 2012

Dia 11 de febrero de 2013
Ndm. 35

ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO

Nueva creacion aprobada por el Pleno
Municipal de fecha 27 de Septiembre de 2012

Dia 11de diciembre de 2012
Num. 295

ORDENANZAS Y REGLAMENTOS
APROBACION PLENO

PUBLICACION BOCM

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA

Modificada por acuerdo de Pleno

Dia 12 de julio de 2013

N2 7 DE TERRAZAS Y VELADORES de fecha 26 de Abril de 2013 Num. 164

ORDENANZA MUNICIPAL DE CIRCULACION Nueva creacién aprobada por el Pleno Dia 11 de febrero de 2013
Municipal de fecha 29 de Noviembre de 2012 Num. 35

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA Nueva creacion aprobada por el Pleno Dia 15 de marzo de 2013

DE LAS MODALIDADES DE VENTA AMBULANTE Municipal de fecha 27 de Diciembre de 2012 Nam. 63

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA Nueva creacion aprobada por el Pleno Dia 18 de marzo de 2013

DE LA GESTION DE RESIDUOS DE Municipal de fecha 27 de Diciembre de 2012 Num. 65

CONSTRUCCION Y DEMOLICION

REGLAMENTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD

Nueva creacion aprobado por el Pleno

Dia 11 de febrero de 2013

DE LA POLICIA LOCAL Municipal de fecha 29 de Noviembre de 2012 Nuam. 35

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DEL Nueva creacién aprobado por el Pleno Dia 11 de febrero de 2013
CEMENTERIO-TANATORIO MUNICIPAL Municipal de fecha 29 de Noviembre de 2012 Ndm. 35

REGLAMENTO POR EL QUE SE CREA Y REGULA Nueva creacion aprobado por el Pleno Dia 13 de mayo de 2013
EL FICHERO DE DATOS DE CONTROL HORARIO Municipal de fecha 15 de Febrero de 2013 Ndm. 112

Y DE PRESENCIA DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
MIRAFLORES DE LA SIERRA Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS
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Durante el mandato de la actual
corporacion se han modificado o
creado las ordenanzas del cuadro
adjunto.

Aunque todas las ordenanzas
tienen su importancia queremos
destacar algunas de ellas, porque
contemplan exenciones o bonifi-
caciones para residentes y veci-
nos que todos debemos conocer.

Se modifica el “Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica”,
eximiendo a los vehiculos histo-
ricos y bonificando a los de poca
o nula incidencia contaminante.
Conviene recordar ademas, que
este impuesto en Miraflores es
de los mas bajos de los pueblos
de nuestro entorno.

La tasa por apertura de estable-
cimientos se baja casi un 50% al
objeto de dinamizar la actividad
economica local, la creacion de
empleo y favorecer a los auténo-
mos o emprendedores que quie-
ran abrir negocios en nuestro
pueblo.

El “Impuesto sobre Bienes Inmue-
bles”, se modifica para permitir
por primera vez en nuestro pue-
blo el fraccionamiento de este
tributo y la bonificacién de hasta
de un 3% por empadronamiento
y domiciliar el pago del mismo.

Para disponer de mas informacion
y poder acogerse a estas ventajas
tributarias, contactar con el ser-
vicio de recaudacion municipal
(918443779) ubicado en el edificio
de las antiguas escuelas.
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NUEVO HORARIO
EN EL REGISTRO
MUNICIPAL

Con objeto de facilitar las
gestiones que a diario reali-
zan los vecinos en el Registro
Municipal, en especial los que
trabajan fuera del pueblo,
desde el pasado lunes 4 de
noviembre se ha ampliado de
forma significativa el horario
del Registro Municipal.

Ademas, ahora también fun-
cionara como oficina de aten-
cidn al ciudadano.

El nuevo horario es el siguien-
te: De lunes a viernes (salvo
festivos) de 8 a 15 horas.

Sabados (salvo festivos) de 10
a 14 horas.

Con esta ampliaciéon de ho-
rario y funciones se comple-
menta el servicio que habi-
tualmente se realiza en todos
los departamentos y conceja-
lias del Ayuntamiento.
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I s:rvicios AL ciupabano

DONACION
DE UNA FAROLA

FERNANDINA AL AYUNTAMIENTO
DE MIRAFLORES DE LA SIERRA

INSTALACIONES SOLARES
FOTOVOLTAICAS
MUNICIPALES

El Ayuntamiento tiene previs-

to la recuperacion y puesta
en marcha de las instalacio-
nes solares fotovoltaicas que
tenemos implantadas en los
edificios municipales del Pa-
bellon Cubierto y el Colegio
Publico que por diferentes
problemas no estaban fun-
cionando. Esta recuperacion
se enmarca dentro de un plan
de actuaciones que incluye
volver a montar la instalacién
ubicada en la Residencia de
Mayores (que se desmontd
con motivo de las obras de
mejora que se realizaron en
el tejado de la Residencia con
cargo al Plan E del Gobierno
de Espafia), ademds del man-
tenimiento de todas las insta-
laciones.

Con estas actuaciones segui-
mos apostando porla produc-
cion de energia verde y limpia
de la que fuimos pioneros en
su momento con la implan-
tacion de las instalaciones
solares fotovoltaicas en estos
edificios municipales. Cuando
estas instalaciones vuelvan a
funcionar a pleno rendimien-
to, reforzaran el compromiso
medioambiental de nuestro
municipio y supondran una
fuente mas de ingresos para
las arcas municipales durante
la vida util de las mismas.

.
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En agosto de 2013, se procedio al
encendido de la farola instalada en
la C/Santa Maria (junto a la Igle-
sia). Esta farola ha sido donada al
pueblo de Miraflores por nuestro
vecino Manuel Massé Corrales y
desde el Ayuntamiento agradece-
mos esta donacidn desinteresada
y esperamos que todos los vecinos
disfrutemos esta bonita farola que
se integra en el alumbrado publico
municipal.




Fotografia:

Puente del Tio Salustiano

Peeptes restaurados pgh patrimonio de la
CM.eon la colaboracjgf defAyuntamiento.




SERVICIOS SOCIALES
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NUESTRA RESIDENCIA

NUESTROS
MAYORES

Este ha sido un afio de cambios
y novedades en la residencia de
Ancianos Perpetuo Socorro.

Comenzé con la edicion de un
libro de recetas de cocina rea-
lizado por los residentes en su
taller de memoria y que tuvo un
enorme éxito. Su distribucion y
venta se realizé en el mercadillo
solidario realizado y apoyado por
familiares, personal y vecinos en
general.

Muy entrafiable fue la fiesta de
celebracion del aniversario de
los 25 anos de la residencia, que
contd con numerosas actuacio-
nes, entre ellas miembros de la
compaiiia local de teatro “El Im-
perdible” y a la que asistieron
familiares, amigos y vecinos. En
este acto se rindid un emotivo
homenaje a Cipriana Carretero
Sanz, “Cipri”, por su entrega y la
dedicacién de toda una vida a la
residencia. El alcalde hizo entre-
ga de una placa conmemorativa a
sus familiares.

En lo que respecta al edificio, se
ha pintado la residencia entera
en colores muy alegres, se ha co-
locado un friso de madera en los
dos salones, lo que da un ambien-
te mas acogedor, se ha procedido
a cambiar parte del mobiliario del
saldon grande, colgado cuadros
nuevos por toda la residencia y se
han decorado las salas con flores
y plantas.

Ademds de esto se han puesto
10 camas hospitalarias eléctricas
y 11 colchones mas. Se han cam-
biado las cortinas y las barras, las
colchas de las camas, al igual que
la ropa de cama, empapadores,
colchones anti escaras y baberos.

v

En cuanto a actividades, ademds
de las que se hacen habitualmen-
te (gimnasia, memoria, trabajos
manuales, lectura de la prensa
diaria...), este afio como novedad,
se han impartido dos talleres: ta-
ller de cine y taller de flores.

Actualmente hemos entrado en
un proyecto denominado “Huer-
tos elevados en residencias de
mayores” de la Comunidad de
Madrid, financiado por la Caixa.
Durante este verano hemos teni-
do un huerto del que nos hemos
surtido con algunos productos de
temporada.

Todo esto se ha conseguido gra-
cias a todos: Ayuntamiento, tra-
bajadoras de la Residencia, Co-
munidad de Madrid, familiares y
amigos.

Por ultimo y muy importante des-
tacar, el presidente de la Funda-
cion de Geriatria y Gerontologia
en colaboracién con la Fundacién
Espafiola de Estudios Sociales y
Sanitarios ha expedido un “Di-
ploma de Reconocimiento a la
Residencia Municipal Perpetuo
Socorro”, por su compromiso en
atencién y cuidados a personas
en situacién de dependencia.

Desde estas lineas queremos da-
ros las gracias a todos, desearos
una feliz navidad y animaros a se-
guir colaborando el préximo afio.
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P scrvicios sociaLes

NOTICIAS

NUESTRO CENTRO
DE SALUD

A pesar de que en el mes de fe-
brero nuestro ayuntamiento
aprobara por mayoria en el ple-
no la necesidad de construir un
nuevo Centro de Salud y de que
se trasladara la iniciativa a la Con-
sejeria de Sanidad (adjuntando la
documentacién correspondiente:
informe técnico de suelo publico
disponible y escrito del personal
sanitario sobre las deficiencias
del consultorio local, entre otros),
y de que el dia 30 de abril del
2012 visitaran nuestro centro la
Subdirectora de Infraestructuras
y dos técnicos de la Comunidad
de Madrid para conocer perso-
nalmente la situacién, los inspec-
tores descartaron, por el momen-
to, la construccidon de un nuevo
centro sanitario en Miraflores.

Esta decisiéon se ha justificado con
la dificil situaciéon econdémica que
atraviesa la Comunidad de Madrid,
competente en esta materia. No
obstante, y reconociendo las nece-
sidades planteadas en la propuesta
del equipo de gobierno local, plan-
tearon la posibilidad de acometer
las reformas necesarias para corre-
gir las deficiencias y carencias ac-
tuales del consultorio, en especial
la falta de ascensor, de bafios para
minusvalidos y de despachos. Con
estas reformas, se podrian utilizar
los despachos de la planta superior
y aprovechar mejor todo el espacio
util existente facilitando la movi-
lidad de los usuarios y la labor del
personal sanitario.
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Pues bien, dado de que estas re-
formas no estdn plasmadas en el

nuevo presupuesto correspon-
diente al afio 2014 de la Comu-
nidad de Madrid, el equipo de
gobierno, a través de su grupo
parlamentario, ha trasladado una
enmienda en este sentido.

De la misma manera, se va a seguir
insistiendo ante la Consejeria de Sa-
nidad para que se realicen las obras
de mejora y eliminacién de barreras
arquitectdnicas que nuestro centro
de salud necesita para prestar un
servicio sanitario de calidad a nues-
tros vecinos y residentes.






de informacion

AYUNTAMIENTO
Alcaldia y Concejalias
Medio Ambiente
Intervencidn

Policia Local

Recaudacion

Registro general

Registro civil y juzgado de paz
Secretaria

Servicios técnicos y urbanismo

CASA DE LA CULTURA

Cultura

Desarrollo local

Juventud

Escuela Municipal de Musica
Oficina de Turismo

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Cementerio y Tanatorio

Gestor: Funespafia

Centro de Arte "Villa de Miraflores"
Centro de Salud Miraflores

Centro Social del Mayor "Leoncio Abad"
Centro de Educacion "Vicente Aleixandre"
Escuela Infantil Municipal

Esc. Muni. de Musica “Pablo Sorozabal”

Espacio para la Poesia "Vicente Aleixandre"
Pabellén de Deportes "Juan Carlos 1"
Alquiler pistas fin de semana

Punto Limpio

Residencia de Ancianos "Perpetuo Socorro"

SERVICIOS PUBLICOS

Biblioteca Obra Social

Canal de Isabel Il
Centro de Salud Soto del Real

Correos
Onda Sierra

Guardia Civil

Man. Servicios Sociales "Las Cafiadas"
Taxi Miraflores de la Sierra
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DIRECCION
Plz. Espafa, 1
C/ Jerénimo Sastre, 2
C/ Jerénimo Sastre, 2
Plz. Espafia, 1

C/ Jerénimo Sastre, 2
C/ Jerénimo Sastre, 2
Plz. Espafia, 1
Plz. Espaia, 1
C/ Jerénimo Sastre, 2

C/losé Yaiez, 7
C/José Yariez, 7
C/José Yariez, 7
C/José Yanez, 7
C/José Yanez, 7

La Dehesilla s/n
Trav. de Bustarviejo, s/n
Plz. Manuel Lorente s/n
C/Eusebio Guadalix, 60

Av. Constitucion, 29
Av. Constitucion, s/n

Trav. Bustarviejo, s/n

Trav. Bustarviejo, s/n

Av. Constitucion s/n

C/ La Dehesilla s/n
C/ Crucero, s/n

C/ Jerénimo Sastre, 2

C/ Cristal, 2

C/del Rio s/n Local 7

Crta. De Bustarviejo s/n

C/ La Paloma, 1 (Soto del Real)
C/Padre Ribero, 5

TELEFONO

91 844 30 17 Ext.5
91844 30 17 Ext. 4
91844 30 17 Ext.3
91 844 30 17 Ext.6

91 844 44 36

648 217 700

112

918443779
918443017 Ext. 1
91 844 30 17 Ext. 7
91 844 30 17 Ext.2
91844 30 17 Ext.4

918449141 Ext. 1
91 844 91 41 Ext. 2
91 844 91 41 Ext. 3
918449141 Ext. 4
91 844 34 48

Encargado cementerio: 659 057 384
Funespafa: 91 858 11 77
91 844 55 56
91844 4311
91 844 46 45
918443873
91 844 37 95
91 844 55 56
9184491 41 Ext. 4
91 844 55 56
91 844 3975
630 039 620
91 8443017 Ext. 4
91 844 33 55

91 844 44 02
91 545 10 00 Ext.: 80223
900 365 365
918477875
91 847 63 88
91 844 45 17
91 844 52 60
918449042
918443110
112
91848 0070
615 278 090
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1 2 3 4 5 1 2 1 2

6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 3 4 5 6 7 8 9
13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 10 11 12 13 14 15 16
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 17 18 19 20 21 22 23
27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 24 25 26 27 28 29 30

31
1 de Enero: Afio Nuevo 3 de Febrero: San Blds (fiesta local)

6 de Enero: Dia de Reyes

L M X J v s D L M X J v s D L M X J % s D
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1
7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
30
17 de Abril: Jueves Santo 1 de Mayo: Fiesta del Trabajo
18 de Abril: Viernes Santo o Pascua 2 de Mayo: Dia de la Comunidad de Madrid 19 de Junio: Corpus Christi

15 de Mayo: San Isidro (fiesta local)

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

L M X J ' S D L M X J Vv S D L M X J \ S D

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 4 5 6 7
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 31 29 30

15 de Agosto: Asuncién de la Virgen

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

L M X J v s D L M X J v s D L M X J v s D
1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 4 5 6 7
6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 8 9 10 11 12 13 14
13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 15 16 17 18 19 20 21
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 22 23 24 25 26 27 28
27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30 29 30 31
12 de Octubre: Fiesta Nacional de Espafia 1 de Noviembre: Fiesta de Todos los Santos 6 de Diciembre: Dia de la Constitucion

8 de Diciembre: La Inmaculada Concepcion
25 de Diciembre: Natividad del Sefior
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En Miraflores hay OTONO

Aunque acabe una estacion, en Miraflores Nieve en invierno, flores en primavera,
de la Sierra empieza otra mejor. Tenemos sol en verano y maravillas en otofio.
todo lo que buscas... Definitivamente Miraflores es para ti.

www.mirafloresdelasierra.es




